	[bookmark: _GoBack]Name des/der Beschäftigten:
	

	Geburtsdatum
	

	Geburtsort
	

	Beschäftigungszeitraum
	

	Institut
	

	Arbeitsbereich
	



Status: Studentische Hilfskraft – WiMi – SoMi 

Aufgabengebiet laut Ausschreibungstext:










Bei WiMis: Mitarbeit in Projekten, Publikationen usf








Beratungstätigkeit: ja   / nein



	Ausprägung der Kenntnisse/Fähigkeiten bei dem/der zu Beurteilenden

	Notwendige Kenntnisse/
Fähigkeiten (nicht Zutreffendes streichen) 
	Sehr ausgeprägt
	Ausgeprägt
	Vorhanden
	Nicht vorhanden

	Fachwissen
	
	
	
	

	Kommunikative Fähigkeiten
	
	
	
	

	Interkulturelle Kompetenz
	
	
	
	

	Didaktische Kompetenz
	
	
	
	

	Einsatzbereitschaft
	
	
	
	

	Motivation anderer
	
	
	
	

	Teamfähigkeit
	
	
	
	

	Ideenreichtum
	
	
	
	

	Zielstrebigkeit
	
	
	
	

	Sorgfältigkeit
	
	
	
	

	Weitere 
(z.B. spezielle Softwarekenntnisse, Sprachen…)
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




	Soziale Kompetenz, Soft Skills
	Sehr ausgeprägt
	Ausgeprägt
	Vorhanden
	Nicht vorhanden

	Respektvoller Umgang 
	
	
	
	

	Engagement/Initiative
	
	
	
	

	Eigenständigkeit
	
	
	
	

	Akzeptanz des/der Vorgesetzten 
	
	
	
	

	Zusammenarbeit
	
	
	
	

	Lösungsorientiertes Handeln
	
	
	
	

	Akzeptanz im Kolleg/inn/en-Kreis
	
	
	
	

	Kollegiales Verhältnis zu übrigem Arbeitsbereich 
	
	
	
	

	

Generelle Einschätzung des/der zu Bewertenden

	
	In sehr hohem Maße
	Ja
	Teils/teils
	Nein

	Mitarbeiter/in erfüllte Erwartungen
	
	
	
	



Vertragsbefristung:  ja   ---   nein

Datum des Ausscheidens:

Weitere Anmerkungen bitte auf gesondertem Blatt.






Unterschrift des/der beurteilenden Vorgesetzten
