Prufungsordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Prafungsordnung fir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung in Bachelorstudiengangen

der Freien Universitat Berlin (PO-ABV)

in der Fassung der Bekanntmachung vom 15. September 2005 (FU-Mitteilungen 85/2005-vom 7.10.2005),
zuletzt geéndert in der Siebten Anderungsordnung vom 14. Januar 2009 (FU-Mitteilungen 5/2009 vom

16.02.2009).
Lfd. | Fundstelle (FU- u Art der
NI Anderungsordnung Datum Mitteilungen) Geéanderte Paragraphen Anderung
1. Erste 13.3.2006 28/2006 3 Abs. 1 Satz 1, Anlage geand.
3 Abs. 4 Satz 2 eingef.
2. Zweite 13.9.2006 74/2006 Anlage geéand.
3 Abs. 4 eingef.
3. | Dritte 21.3.2007 23/2007 Anlage geand.
(S. 256)
4. | Vierte 18.7.2007 55/2007 3 Abs. 2, Anlage geand.
(S.1324) 3 Abs. 1 Satz 1 eingef.
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Anlage eingef.
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Geltungsbereich

Diese Ordnung regelt, soweit dies nicht durch die Bestimmungen der Satzung fiir Allgemeine Priifungsange-
legenheiten (SfAP) geschieht, die Anforderungen und das Verfahren fur die Erbringung der Leistungen im
Rahmen des Studienbereichs Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) in Bachelorstudiengangen der Freien

Universitat Berlin.

§2

Prifungsausschuss

Zustandig fur die Organisation der Prifungen und die tbrigen in der STAP genannten Aufgaben ist derjenige
Prufungsausschuss, der fur den jeweiligen Bachelorstudiengang, in dessen Rahmen Module des Studienbe-
reichs ABV studiert werden, eingesetzt ist.
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§3
Umfang der Studien- und Prifungsleistungen

(1) Im Studienbereich ABV sind Prifungs- und Studienleistungen im Umfang von insgesamt 30 Leistungs-
punkten nachzuweisen. Es missen neben einem Praktikumsmodul Module aus mindestens zwei der Kompe-
tenzbereiche entsprechend § 2 Abs. 2 der Studienordnung absolviert werden. Anstelle eines Praktikums
kann auch ein Auslandspraktikum absolviert werden; Satz 2 findet in diesem Falle keine Anwendung. In allen
Kompetenzbereichen dirfen Module im Umfang von hdchstens 15 Leistungspunkten absolviert werden.

(2) Die Module des Studienbereichs ABV weisen eine durch 5 teilbare Leistungspunktzahl auf.

(3) Durch die Studien- oder Prifungsordnung fur den jeweiligen Bachelorstudiengang oder durch Fachbe-
reichsratsbeschluss wird festgelegt, welche Module des Studienbereichs ABV im Rahmen dieses Bache-
lorstudiengangs absolviert werden missen; soweit entsprechende Festlegungen nicht getroffen sind, ist die
Wahlbarkeit samtlicher in der vorliegenden Ordnung und in der Studienordnung fiir den Studienbereich All-
gemeine Berufsvorbereitung in Bachelorstudiengdngen geregelten Module nach MafRgabe modulbezogener
Zugangsvoraussetzungen gegeben. Dabei sind die Anforderungen geman Abs. 1 zu bertcksichtigen.

(4) Durch die Prifungsordnung oder die Studienordnung fir den jeweiligen Bachelorstudiengang kann be-
stimmt werden, dass an einer Universitat oder einer gleichgestellten Hochschule auerhalb der Bundesrepu-
blik Deutschland absolvierte Studien- und Priufungsleistungen, die seit der Immatrikulation fir diesen Stu-
diengang erbracht worden und nicht auf Studien- und Prufungsleistungen des Kernfachs oder eines studier-
ten Modulangebots anrechenbar sind, im Umfang von 5 oder 10 Leistungspunkten an die Stelle des Studi-
ums von Kompetenzbereichen oder des Praktikums gemaf Abs. 1 treten kbnnen. Die Entscheidung trifft der
zustandige Prufungsausschuss auf Antrag der Studierenden.

(5) Die im Rahmen des Studienbereichs Allgemeine Berufsvorbereitung erbrachten Leistungen werden auf
dem Zeugnis, welches aufgrund der bestandenen Prifung im jeweiligen Bachelorstudiengang ausgestellt
wird, ausgewiesen, bleiben aber bei der Ermittlung der Gesamtnote unbericksichtigt. Praktikumsmodule
bleiben unbenotet.

(6) Die in den Modulen des Studienbereichs ABV zu erbringenden studienbegleitenden Priifungsleistungen,
die Zugangsvoraussetzungen fir die einzelnen Module, Angaben Uber die Pflicht zu regelméaRiger Teilnahme
an den Lehr- und Lernformen sowie die den Modulen jeweils zugeordneten Leistungspunkte sind der Anlage
zu entnehmen.

§4
Inkrafttreten, Ubergangsregelung

(1) Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung in den Mitteilungen (Amtsblatt der Freien Univer-
sitat Berlin) in Kraft.

(2) Studierende, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Ordnung in einem der Bachelorstudiengdnge an
der Freien Universitat Berlin immatrikuliert sind, kdnnen das Studium nach dieser Ordnung oder der Pri-
fungsordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung in Bachelorstudiengangen der Freien
Universitat Berlin (StO-ABV) vom 29. September 2004 (FU-Mitteilungen Nr. 49/2004) fortsetzen. Die Wahl-
entscheidung ist bis zum Ende des Wintersemesters 2005/2006 zu treffen. Diese Entscheidung ist nicht revi-
dierbar.

(3) Regelungen in studiengangsspezifischen Prifungsordnungen, nach denen im Rahmen des Studienbe-
reichs ABV Module absolviert werden kdnnen oder missen, die nicht in der vorliegenden Ordnung geregelt
sind, bleiben unberihrt. Das gilt auch fir Regelungen, die von § 3 Abs. 1 abweichen. Mit Ausnahme von
Modulen des Kompetenzbereichs Fachnahe Zusatzqualifikationen und Berufspraktikumsmodulen bleibt die
Regelung fiur neue Module dieser Ordnung und der Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Be-
rufsvorbereitung in Bachelorstudiengangen der Freien Universitat Berlin vorbehalten. Die Anpassung dieser
Prifungsordnungen an die Vorgaben der vorliegenden Ordnung muss spétestens bis zum Ende des Som-
mersemesters 2007 erfolgen.

(4) Fur das Modul ,E-Business (ABV)" des Kompetenzbereichs ,Organisations- und Managementkom-
petenz“ findet diese Ordnung erst ab 1. April 2009 Anwendung. Fir das Modul ,Fallstudien im Internationalen
Lernnetzwerk (ABV)“ gelten im Wintersemester 2008/09 Ubergangsweise die folgenden Zugangsvorausset-
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zungen: ,Erfolgreiche Absolvierung des Moduls 'Betriebswirtschaftliche Grundlagen (ABV)’ oder des Moduls
'Marketing-Grundlagen (ABV)™.
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Anlage: Prufungsleistungen, Zugangsvoraussetzungen, Teilnahmepflichten und Leistungspunkte

Erlauterungen:

Im Folgenden werden fur die Module des Studienbereichs Allgemeine Berufsvorbereitung Angaben ge-
macht Uber

die Voraussetzungen fir den Zugang zum jeweiligen Modul
die Prufungsformen

die Pflicht zu regelmaRiger Teilnahme

die den Modulen zugeordneten Leistungspunkte.

Soweit im Folgenden fur die jeweilige Lehr- und Lernform die Pflicht zu regelméaRiger Teilnahme festge-
legt ist, ist sie neben der aktiven Teilnahme an den Lehr- und Lernformen und der erfolgreichen Absolvie-
rung der Prifungsleistungen eines Moduls Voraussetzung fir den Erwerb der dem jeweiligen Modul zu-
geordneten Leistungspunkte. Regelmafige Teilnahme liegt vor, wenn mindestens 85 % der in den Lehr-
und Lernformen eines Moduls vorgesehenen Prasenzstudienzeit besucht wurden, soweit im Folgenden
keine hohere Prasenzquote festgelegt ist.

Mafgeblich fur die den Modulen zugeordneten Leistungspunkte ist der in Stunden bemessene studenti-
sche Arbeitsaufwand, der fir die erfolgreiche Absolvierung des Moduls veranschlagt wird. Dabei sind
sowohl Prasenzzeiten als auch Phasen des Selbststudiums (Vor- und Nachbereitung, Prifungsvorberei-
tung etc.) beriicksichtigt. Ein Leistungspunkt entspricht etwa 30 Stunden.

Je Modul muss eine Modulpriifung absolviert werden. Leistungspunkte werden ausschlief3lich mit der
erfolgreichen Absolvierung des ganzen Moduls — also nach regelmaRiger und aktiver Teilnahme an den
Lehr- und Lernformen des Moduls und erfolgreicher Ablegung der Modulprifung bzw. aller Modulteilpri-
fungen — zugunsten der Studierenden verbucht. Abweichend hiervon werden Leistungspunkte in den
Praktikumsmodulen zugunsten der Studierenden verbucht, wenn eine regelmafige und aktive Teilnahme
nachgewiesen wird.

Inhalte und Qualifikationsziele, Lehr- und Lernformen des Moduls, der studentische Arbeitsaufwand, der
fur die erfolgreiche Absolvierung eines Moduls veranschlagt wird, Formen der aktiven Teilnahme, die
Regeldauer des Moduls sowie die Haufigkeit, mit der das Modul angeboten wird, sind der Anlage 1 der
Studienordnung fir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung zu entnehmen.
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Kompetenzbereich Fremdsprachen

Arabisch

Modul: Arabisch ABV-Grundmodul 1-2

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-
nahme

Sprachpraktische
Ubung

Klausur (90 Minuten)

Ja

Leistungspunkte: 10

Modul: Arabisch ABV-Grundmodul 2

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.1 — A 1.2 des

Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-
nahme

Sprachpraktische
Ubung

Klausur (90 Minuten)

Ja

Leistungspunkte: 5

Modul: Arabisch ABV-Grundmodul 3

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des

Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr- und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-
nahme

Sprachpraktische
Ubung

Klausur (90 Minuten)

Ja

Leistungspunkte: 5
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Chinesisch

Modul: Chinesisch ABV Grundmodul 1-2

Zugangsvoraussetzungen: Keine

Lehr- und Lernformen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-

nahme
1. Mindliche Priifung (Dialogsituation,
10 Minuten) und
2. Klausur (grammatische Strukturen,
Grundwortschatz, 20 Minuten)
Sgﬁcghpraktlsche Die Noten fir die vorgenannten Teilleistun- Ja

gen flieBen zu gleichen Teilen in die Modul-
note ein.

Die Modulprifung ist bestanden, wenn die
Modulnote mindestens ,ausreichend” (4,0)
ist.

Leistungspunkte: 10

Modul: Chinesisch ABV Grundmodul 2

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der Grundfertigkeiten Sprachen und Hérverstehen, orientiert an
der Niveaustufe A.1.1 des Gemeinsamen europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER); Anfangs-
kenntnisse des chinesischen Schriftsystems sowie des Schreibens mittels Textverarbeitung (mit Hilfe der

lateinischen Umschrift Hanyu Pinyin)

Lehr- und Lernformen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-

nahme
1. Mindliche Priifung (Dialogsituation,
10 Minuten) und
2. Klausur (grammatische Strukturen,
Grundwortschatz, 20 Minuten)
ngcghpraktlsche Die Noten fir die vorgenannten Teilleistun- Ja

gen flielBen zu gleichen Teilen in die Modul-
note ein.

Die Modulprifung ist bestanden, wenn die
Modulnote mindestens ,ausreichend“ (4,0)
ist.

Leistungspunkte: 5
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Modul: Chinesisch ABV Grundmodul 3

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der Grundfertigkeiten Sprechen und Hérverstehen, orientiert an
der Niveaustufe A 1 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER); Grund-
kenntnisse des chinesischen Schriftsystems sowie des Schreibens mittels Textverarbeitung (mit Hilfe der
lateinischen Umschrift Hanyu Pinyin)

Sprachpraktische
Ubung

1. Mindliche Priifung (Dialogsituation,
10 Minuten) und

2. Klausur (grammatische Strukturen,
Grundwortschatz, 20 Minuten)

Die Noten fur die vorgenannten Teilleistun-
gen flieBen zu gleichen Teilen in die Modul-
note ein.

Die Modulprifung ist bestanden, wenn die
Modulnote mindestens ,ausreichend* (4,0)
ist.

Ja

Leistungspunkte: 5
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Deutsch als Fremdsprache

Modul: Deutsch als Fremdsprache — Aufbaumodul 2

Zugangsvoraussetzungen: Vorkenntnisse entsprechend der Niveaustufe B 2 des Gemeinsamen
Europdaischen Referenzrahmens fir Sprachen (GER), nachgewiesen durch die Deutsche Sprachpri-
fung fir den Hochschulzugang (DSH), den Test Deutsch als Fremdsprache (TestDaF), den Online-
Einstufungstest Deutsch als Fremdsprache (OnDaF) oder vergleichbare Priifungen oder Tests

Lehr- und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaBiger

formen Teilnahme
Portfolio mit drei langeren Sachtexten (jeweils 3-
5 Seiten)
Sgﬁlcghpraknsche Die Noten fur die vorgenannten Teilleistungen Ja

flieBen zu gleichen Teilen in die Modulnote ein

Die Modulpriifung ist bestanden, wenn die Mo-
dulnote mindestens ,ausreichend” (4,0) ist.

Leistungspunkte: 5

Modul: Deutsch als Fremdsprache — Aufbaumodul 3

Zugangsvoraussetzungen: DSH 2 oder 4xTDN4 bzw. Vorkenntnisse auf der Niveaustufe B2/C1 des
Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens fiir Sprachen (GER), nachgewiesen durch die Deut-
sche Sprachprifung fir den Hochschulzugang (DSH), den Test Deutsch als Fremdsprache (TestDaF),
den Online-Einstufungstest Deutsch als Fremdsprache (OnDaF) oder vergleichbare Prifungen oder

Tests

Lehr- und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger

formen Teilnahme
1. Portfolio mit drei langeren Sachtexten
(jeweils 3-5 Seiten)
2. Prasentation mit anschlielender Diskussion
Ubung Das Portfolio flieRt mit 70 %, die Prasentation

mit 30 % in die Modulnote ein.

Die Modulprifung ist bestanden, wenn die Mo-
dulnote mindestens ,ausreichend” (4,0) ist.

Leistungspunkte: 5
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Modul: Deutsch als Fremdsprache — Aufbaumodul 4

Zugangsvoraussetzungen: Vorkenntnisse auf der Niveaustufe C1.1 des Gemeinsamen Europai-
schen Referenzrahmens des Europarats (GER), nachgewiesen durch die Deutsche Sprachpriifung fur
den Hochschulzugang (DSH 2), den Test Deutsch als Fremdsprache (TestDaF 4xTDN 4), den Online-
Einstufungstest Deutsch als Fremdsprache (OnDaF) oder vergleichbare Priifungen oder Tests

Lehr- und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger

formen Teilnahme
1. Portfolio mit drei langeren Sachtexten
(jeweils 3-5 Seiten)
2. Prasentation mit anschlieBender Diskussion
Ubung Das Portfolio flieRt mit 50 %, die Prasentation

mit 50 % in die Modulnote ein.

Die Modulpriifung ist bestanden, wenn die Mo-
dulnote mindestens ,ausreichend” (4,0) ist.

Leistungspunkte: 5

Englisch

Modul: Englisch ABV-Grundmodul A

Zugangsvoraussetzungen: Vorkenntnisse entsprechend der Niveaustufe B 2 des Gemeinsamen
Européischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr- und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-

formen nahme
Modulprufung in zwei Teilen:
Teil a: schriftliche Ausarbeitung von ca. 2000
Wortern
Sprachpraktische Teil b: mundliche Prasentation (15 Minuten) Ja
Ubung mit anschlieRender Beantwortung von

Fragen (10 Minuten)

Die Noten fir die beiden Prifungsteile flieRen
je zur Halfte in die Modulnote ein.

Leistungspunkte: 5
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Modul: Englisch ABV-Grundmodul B

Zugangsvoraussetzungen: Vorkenntnisse entsprechend der Niveaustufe C 1.1 des Gemeinsamen
Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-

formen nahme
Modulprifung in zwei Teilen:
Teil a: schriftliche Ausarbeitung von ca. 2500
Wortern
Sprachpraktische Teil b: mundliche Prasentation (20 Minuten) Ja
Ubung mit anschlieRender Beantwortung von

Fragen (10 Minuten)

Die Noten fir die beiden Prufungsteile flieRen
je zur Halfte in die Modulnote ein.

Leistungspunkte: 5

Modul: Englisch ABV-Grundmodul C

Zugangsvoraussetzungen: Vorkenntnisse entsprechend der Niveaustufe C 1 des Gemeinsamen
Europdischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern-

Modulpriafung

Pflicht zu regelméaRiger Teil-

formen nahme
Modulprufung in zwei Teilen:
Teil a: schriftliche Ausarbeitung von ca. 2500
Wortern
Sprachpraktische Teil b: mundliche Prasentation (20 Minuten) Ja
Ubung mit anschlieRender Beantwortung von

Fragen (10 Minuten)

Die Noten fir die beiden Prifungsteile flieRen
je zur Halfte in die Modulnote ein.

Leistungspunkte: 5

Lesefassung PO-ABV 2009-07-15

-10 -



Prufungsordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Franzosisch

Modul: Franzésisch ABV-Grundmodul 1-2

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr-und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-
nahme

Sprachpraktische
Ubung

Klausur (90 Minuten)

ja

Leistungspunkte: 10

Modul: Franzésisch ABV-Grundmodul 2

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.1 — A 1.2 des

Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr- und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-
nahme

Sprachpraktische
Ubung

Klausur (90 Minuten)

ja

Leistungspunkte: 5

Modul: Franzosisch ABV-Grundmodul 3

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des

Gemeinsamen Européischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr- und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-
nahme

Sprachpraktische

Ubung

Klausur (90 Minuten)

ja

Leistungspunkte: 5

Modul: Franzésisch ABV-Grundmodul 4

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 2.2 - B 1.1 des

Gemeinsamen Européaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-
nahme

Sprachpraktische

Ubung

Klausur (90 Minuten)

ja

Leistungspunkte: 5
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Modul: Franzésisch ABV-Basismodul 1

Zugangsvoraussetzungen: Vorkenntnisse entsprechend der Niveaustufe B 1 des Gemeinsamen
Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-

formen nahme
Porfolio, bestehend aus
1. einer Klausur (90 Minuten) oder zwei klei-
. neren schriftichen Ausarbeitungen (je-
Sgﬁcghpraktsche weils 3-5 Seiten) ja

2. einer mindlichen Prifung (60 Minuten)
oder zwei mundlichen Prasentationen von
jeweils bis zu 20 Minuten

Leistungspunkte: 5

Modul: Franzésisch ABV-Basismodul 2

Zugangsvoraussetzungen: Vorkenntnisse im Bereich B 1.2 — B 2.1 des Gemeinsamen Europai-
schen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern-

Modulpriafung

Pflicht zu regelméaRiger Teil-

formen nahme
Porfolio, bestehend aus
1. einer Klausur (90 Minuten) oder zwei klei-
. neren schriftichen Ausarbeitungen (je-
Sprachpraktische weils 3-5 Seiten) ja
Ubung

2. einer mindlichen Prifung (60 Minuten)
oder zwei mundlichen Prasentationen von
jeweils bis zu 20 Minuten

Leistungspunkte: 5
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Modul: Franzésisch ABV-Basismodul 3

Zugangsvoraussetzungen: Vorkenntnisse im Bereich B 2.1 — B 2.2 des Gemeinsamen Europai-
schen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-

formen nahme
Porfolio, bestehend aus
1. einer Klausur (90 Minuten) oder zwei klei-
. neren schriftlichen Ausarbeitungen (jeweils 3-
Sprachpraktische . .
- 5 Seiten) ja
Ubung

2. einer mundlichen Priifung (60 Minuten)
oder zwei mindlichen Prasentationen von
jeweils bis zu 20 Minuten

Leistungspunkte: 5

Italienisch

Modul: Italienisch ABV-Grundmodul 1-2

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr-und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-
nahme

Sprachpraktische

Ubung

Klausur (90 Minuten)

Ja

Leistungspunkte: 10

Modul: Italienisch ABV-Grundmodul 2

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.1 — A 1.2 des

Gemeinsamen Européischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr- und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-
nahme

Sprachpraktische
Ubung

Klausur (90 Minuten)

ja

Leistungspunkte: 5
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Modul: Italienisch ABV-Grundmodul 3

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des
Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern- " Pflicht zu regelmaliger
Modulprifung .
formen Teilnahme
Sprachpraktische Klausur (90 Minuten) ja
Ubung

Leistungspunkte: 5

Modul: Italienisch ABV-Grundmodul 4

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 2.2 - B 1.1 des
Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern- " Pflicht zu regelmaRiger Teil-
Modulprifung
formen nahme
Sprachpraktische : .
Ubung Klausur (90 Minuten) ja

Leistungspunkte: 5

Modul: Italienisch ABV-Basismodul 1

Zugangsvoraussetzungen: Vorkenntnisse entsprechend der Niveaustufe B 1 des Gemeinsamen
Européischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern- . Pflicht zu regelmaRiger Teil-
Modulprifung
formen nahme

Porfolio, bestehend aus

1. einer Klausur (90 Minuten) oder zwei klei-
neren schriftlichen Ausarbeitungen (je-

Sprachpraktische weils 3-5 Seiten) ja

Ubung

2. einer mundlichen Priifung (60 Minuten)
oder zwei mundlichen Prasentationen von
jeweils bis zu 20 Minuten

Leistungspunkte: 5

Lesefassung PO-ABV 2009-07-15
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Prufungsordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Italienisch ABV-Basismodul 2

Zugangsvoraussetzungen: Vorkenntnisse im Bereich B 1.2 — B 2.1 des Gemeinsamen Europai-
schen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-

formen nahme
Porfolio, bestehend aus
1. einer Klausur (90 Minuten) oder zwei klei-
. neren schriftlichen Ausarbeitungen (je-
Sgﬁcghpraktsche weils 3-5 Seiten) ja

2. einer mundlichen Priifung (60 Minuten)
oder zwei mundlichen Prasentationen von
jeweils bis zu 20 Minuten

Leistungspunkte: 5

Modul: Italienisch ABV-Basismodul 3

Zugangsvoraussetzungen: Vorkenntnisse im Bereich B 2.1 — B 2.2 des Gemeinsamen Europai-
schen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern-

Modulpriafung

Pflicht zu regelméaRiger Teil-

formen nahme
Porfolio, bestehend aus
1. einer Klausur (90 Minuten) oder zwei klei-
Sorachpraktische neren schriftlichen Ausarbeitungen (je-
UEung P weils 3-5 Seiten) ja

2. einer mundlichen Priifung (60 Minuten)
oder zwei mundlichen Prasentationen von
jeweils bis zu 20 Minuten

Leistungspunkte: 5

Lesefassung PO-ABV 2009-07-15
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Prufungsordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Niederlandisch

Modul: Niederlandisch ABV-Grundmodul 1-2

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr-und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-

formen nahme
Porfolio, bestehend aus
Sprachpraktische 1. einer Klausur (90 Minuten) "
Ubung J

2. einer mundlichen Prasentation (10 Minu-
ten)

Leistungspunkte: 10

Modul: Niederlandisch ABV-Grundmodul 2

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 2.1 — A 2.2 des

Gemeinsamen Européischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr- und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-

formen nahme
Porfolio, bestehend aus
Sprachpraktische 1. einer Klausur (90 Minuten) i
Ubung ]

2. einer mundlichen Préasentation (10 Minu-
ten)

Leistungspunkte: 5

Modul: Niederlandisch ABV-Grundmodul 3

Zugangsvoraussetzungen: Vorkenntnisse im Bereich B 1.2 — B 2.1 des Gemeinsamen Europai-
schen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-
nahme

Sprachpraktische
Ubung

Porfolio, bestehend aus
1. einer Klausur (90 Minuten)

2. einer mundlichen Prasentation (10 Minu-
ten)

ja

Leistungspunkte: 5

Lesefassung PO-ABV 2009-07-15
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Prufungsordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Polnisch

Modul: Polnisch ABV-Grundmodul 1-2

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr-und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-
nahme

Sprachpraktische
Ubung

Klausur (90 Minuten)

ja

Leistungspunkte: 10

Modul: Polnisch ABV-Grundmodul 2

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.1 — A 1.2 des

Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr- und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-
nahme

Sprachpraktische
Ubung

Klausur (90 Minuten)

ja

Leistungspunkte: 5

Modul: Polnisch ABV-Grundmodul 3

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des

Gemeinsamen Européischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr- und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-
nahme

Sprachpraktische
Ubung

Klausur (90 Minuten)

ja

Leistungspunkte: 5

Lesefassung PO-ABV 2009-07-15
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Prufungsordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Portugiesisch

Modul: Portugiesisch ABV-Grundmodul 1-2

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr-und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmagiger Teil-
nahme

Sprachpraktische
Ubung

Klausur (90 Minuten)

ja

Leistungspunkte: 10

Modul: Portugiesisch ABV-Grundmodul 2

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.1 — A 1.2 des

Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr- und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-

formen nahme
Sprachpraktische Klausur (90 Minuten) ja
Ubung

Leistungspunkte: 5

Modul: Portugiesisch ABV-Grundmodul 3

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des

Gemeinsamen Européischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr- und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-
nahme

Sprachpraktische

Ubung

Klausur (90 Minuten)

ja

Leistungspunkte: 5

Modul: Portugiesisch ABV-Grundmodul 4

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 2.2 — B 1.1 des

Gemeinsamen Européaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern-
formen

Modulpriafung

Pflicht zu regelméaRiger Teil-
nahme

Sprachpraktische

Ubung

Klausur (90 Minuten)

ja

Leistungspunkte: 5

Lesefassung PO-ABV 2009-07-15




Prufungsordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Portugiesisch ABV-Basismodul 1

Zugangsvoraussetzungen: Vorkenntnisse entsprechend der Niveaustufe B 1 des Gemeinsamen
Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-

formen nahme
Porfolio, bestehend aus
1. einer Klausur (90 Minuten) oder zwei klei-
. neren schriftlichen Ausarbeitungen (je-
Sgﬁcghpraktsche weils 3-5 Seiten) ja

2. einer mundlichen Priifung (60 Minuten)
oder zwei mundlichen Prasentationen von
jeweils bis zu 20 Minuten

Leistungspunkte: 5

Modul: Portugiesisch ABV-Basismodul 2

Zugangsvoraussetzungen: Vorkenntnisse im Bereich B 1.2 — B 2.1 des Gemeinsamen Europai-
schen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern-

Modulpriafung

Pflicht zu regelméaRiger Teil-

formen nahme
Porfolio, bestehend aus
1. einer Klausur (90 Minuten) oder zwei klei-
Sorachpraktische neren schriftlichen Ausarbeitungen (je-
UEung P weils 3-5 Seiten) ja

2. einer mundlichen Priifung (60 Minuten)
oder zwei mundlichen Prasentationen von
jeweils bis zu 20 Minuten

Leistungspunkte: 5

Lesefassung PO-ABV 2009-07-15
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Prufungsordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Portugiesisch ABV-Basismodul 3

Zugangsvoraussetzungen: Vorkenntnisse im Bereich B 2.1 — B 2.2 des Gemeinsamen Europai-
schen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-

formen nahme
Porfolio, bestehend aus
1. einer Klausur (90 Minuten) oder zwei klei-
. neren schriftlichen Ausarbeitungen (je-
ngcghpraktsche weils 3-5 Seiten) ja

2. einer mundlichen Priifung (60 Minuten)
oder zwei mundlichen Prasentationen von
jeweils bis zu 20 Minuten

Leistungspunkte: 5

Russisch

Modul: Russisch ABV-Grundmodul 1-2

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr-und Lern-
formen

Modulpriafung

Pflicht zu regelméaRiger Teil-
nahme

Sprachpraktische
Ubung

Klausur (90 Minuten)

ja

Leistungspunkte: 10

Modul: Russisch ABV-Grundmodul 2

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.1 — A 1.2 des

Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-

formen nahme
Sprachpraktische Klausur (90 Minuten) ja
Ubung

Leistungspunkte: 5

Lesefassung PO-ABV 2009-07-15
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Prufungsordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Russisch ABV-Grundmodul 3

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des
Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern- " Pflicht zu regelmaliger Teil-
Modulprifung
formen nahme
Sprachpraktische Klausur (90 Minuten) ja
Ubung

Leistungspunkte: 5

Modul: Russisch ABV-Grundmodul 4

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 2.2 - B 1.1 des
Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern- " Pflicht zu regelmaRiger Teil-
Modulprifung
formen nahme
Sprachpraktische Klausur (90 Minuten) ja
Ubung

Leistungspunkte: 5

Modul: Russisch ABV-Grundmodul 5

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich B 1.1 — B 1.2 des
Gemeinsamen Européischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern- . Pflicht zu regelmaRiger Teil-
Modulprifung
formen nahme
Sprachpraktische Klausur (90 Minuten) ja
Ubung

Leistungspunkte: 5

Lesefassung PO-ABV 2009-07-15
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Prufungsordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Spanisch

Modul: Spanisch ABV-Grundmodul 1-2

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr-und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-
nahme

Sprachpraktische
Ubung

Klausur (90 Minuten)

ja

Leistungspunkte: 10

Modul: Spanisch ABV-Grundmodul 2

Zugangsvoraussetzungen:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.1 — A 1.2 des Gemeinsamen Europdaischen
Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr- und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-
nahme

Sprachpraktische
Ubung

Klausur (90 Minuten)

ja

Leistungspunkte: 5

Modul: Spanisch ABV-Grundmodul 3

Zugangsvoraussetzungen:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des Gemeinsamen Europdaischen
Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern-
formen

Modulpriafung

Pflicht zu regelméaRiger Teil-
nahme

Sprachpraktische
Ubung

Klausur (90 Minuten)

ja

Leistungspunkte: 5

Lesefassung PO-ABV 2009-07-15
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Prufungsordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Spanisch ABV-Grundmodul 4

Zugangsvoraussetzungen:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 2.2 — B 1.1 des Gemeinsamen Europdaischen
Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr- und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-
nahme

Sprachpraktische
Ubung

Klausur (90 Minuten)

ja

Leistungspunkte: 5

Modul: Spanisch ABV-Basismodul 1

Zugangsvoraussetzungen: Vorkenntnisse entsprechend der Niveaustufe B 1 des Gemeinsamen
Européischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr- und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-

formen nahme
Porfolio, bestehend aus
1. einer Klausur (90 Minuten) oder zwei klei-
. neren schriftlichen Ausarbeitungen (je-
Sprachpraktische weils 3-5 Seiten) ja
Ubung

2. einer mundlichen Priifung (60 Minuten)
oder zwei mundlichen Prasentationen von
jeweils bis zu 20 Minuten

Leistungspunkte: 5

Modul: Spanisch ABV-Basismodul 2

Zugangsvoraussetzungen: Vorkenntnisse im Bereich B 1.2 — B 2.1 des Gemeinsamen Europai-
schen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr- und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-

formen nahme
Porfolio, bestehend aus
1. einer Klausur (90 Minuten) oder zwei Kklei-
: neren schriftlichen Ausarbeitungen (je-
SELa:]cghpraknsche weils 3-5 Seiten) ja

2. einer mundlichen Priifung (60 Minuten)
oder zwei mundlichen Présentationen von
jeweils bis zu 20 Minuten

Leistungspunkte: 5

Lesefassung PO-ABV 2009-07-15
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Prufungsordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Spanisch ABV-Basismodul 3

Zugangsvoraussetzungen: Vorkenntnisse im Bereich B 2.1 — B 2.2 des Gemeinsamen Europai-
schen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-

formen nahme
Portfolio, bestehend aus
1. einer Klausur (90 Minuten) oder zwei klei-
. neren schriftlichen Ausarbeitungen (je-
Sgﬁcghpraknsche weils 3-5 Seiten) ja

2. einer mundlichen Priifung (60 Minuten)
oder zwei mundlichen Prasentationen von
jeweils bis zu 20 Minuten

Leistungspunkte: 5

Turkisch

Modul: Turkisch ABV-Grundmodul 1-2

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr-und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelméaRiger Teil-
nahme

Sprachpraktische
Ubung

Klausur (90 Minuten)

ja

Leistungspunkte: 10

Modul: Turkisch ABV-Grundmodul 2

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.1 — A 1.2 des

Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Lehr-und Lern-
formen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-
nahme

Sprachpraktische
Ubung

Klausur (90 Minuten)

ja

Leistungspunkte: 5

Lesefassung PO-ABV 2009-07-15
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Prufungsordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Turkisch ABV-Grundmodul 3

Zugangsvoraussetzungen: Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des

Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens fiir Sprachen (GER).

Lehr-und Lern- " Pflicht zu regelmaliger Teil-
Modulprifung
formen nahme
Sprachpraktische Klausur (90 Minuten) ja
Ubung

Leistungspunkte: 5

Lesefassung PO-ABV 2009-07-15
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Prufungsordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Kompetenzbereich Informations- und Medienkompetenz

Modul: Elektronisches Publizieren und Préasentieren

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lernfor-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-

men nahme
Portfolioprufung, bestehend aus:
Projektseminar e drei Projektarbeiten oder _
inklusive praktischer ja

Ubungen

e drei schriftliche Tests oder

e Kombinationen daraus.

Leistungspunkte: 5

Modul: Computergestitztes Projektmanagement

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lernfor-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-

men nahme
Portfolioprifung, bestehend aus:
Projektseminar e drei Projektarbeiten oder _
inklusive praktischer ja

Ubungen

e drei schriftliche Tests oder

e Kombinationen daraus.

Leistungspunkte: 5

Modul: Das Internet — Berufliche Nutzung und Présentation

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lernfor-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-

men nahme
Portfoliopriifung, bestehend aus:
Projektseminar e drei Projektarbeiten oder
inklusive praktischer ja

Ubungen

e drei schriftliche Tests oder

e Kombinationen daraus.

Leistungspunkte: 5

Lesefassung PO-ABV 2009-07-15
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Prufungsordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Informationskompetenz

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lernfor-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-

men nahme
Portfoliopriifung, bestehend aus:
Projektseminar e drei Projektarbeiten oder _
inklusive praktischer ja

Ubungen

e drei schriftliche Tests oder

e Kombinationen daraus.

Leistungspunkte: 5

Modul: Betriebsystem

und Programmierung

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lernfor-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-

men nahme
Portfolioprifung, bestehend aus:
Projektseminar o drei Projektarbeiten oder _
inklusive praktischer ja

Ubungen

e drei schriftliche Tests oder

e Kombinationen daraus.

Leistungspunkte: 5

Modul: Durchfiihrung und Prasentation empirischer Untersuchungen und computergestitzte Daten-
analyse (Wissenschaftsbereich Psychologie)

Zugangsvoraussetzu

ngen: keine

Lehr- und Lernfor-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-

men nahme
Seminaristische Ja
Ubung |
Seminaristische Ja
Ubung Il Klausur (Bearbeitungszeit: 180 Minuten)
Vorlesung Teilnahme wird empfohlen

Praktische Ubung

Ja

Leistungspunkte: 10

Lesefassung PO-ABV 2009-07-15
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Prufungsordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Kompetenzbereich Gender- und Diversitykompetenz

Modul: Gender und Diversity im gesellschaftlichen Diskurs

Zugangsvoraussetzungen:

keine

Lehr- und Lernformen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger

Teilnahme
1. Hausarbeit (etwa 10 Seiten bzw. etwa
3000 Worter) und
2. Referat/Prasentation (ca. 20 Minuten)
Proiek . nKluS Die Note fir die Hausarbeit flieRt mit zwei
rojektseminar inklusive | privein die Note fiir das Referat bzw. die Ja

praktischer Ubungen

Prasentation mit einem Drittel in die Modul-
note ein.

Die Modulprufung ist bestanden, wenn die
Modulnote mindestens ,ausreichend” (4,0)
ist.

Leistungspunkte: 5

Modul: Gender und Gender Mainstreaming

Zugangsvoraussetzungen:

keine

Lehr- und Lernformen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger

Teilnahme
1. Hausarbeit (etwa 10 Seiten bzw. etwa
3000 Wérter) und
2. Referat/Prasentation (ca. 20 Minuten)
ek inar inklusi Die Note fur die Hausarbeit flieRt mit zwei
Projektseminar inklusive | priveln  die Note fir das Referat bzw. die Ja

praktischer Ubungen

Prasentation mit einem Drittel in die Modul-
note ein.

Die Modulprifung ist bestanden, wenn die
Modulnote mindestens ,ausreichend” (4,0)
ist.

Leistungspunkte: 5

Lesefassung PO-ABV 2009-07-15




Prufungsordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Diversity Management

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lernformen

Modulprifung

Pflicht zu regelmafRiger

Teilnahme
1. Hausarbeit (etwa 10 Seiten bzw. etwa
3000 Worter) und
2. Referat/Préasentation (ca. 20 Minuten)
Projekiseminar inklusive Die Note fir die Hausarbeit flieRt mit zwei Drit- Ja

praktischer Ubungen

teln, die Note fur das Referat bzw. die Prasen-
tation mit einem Drittel in die Modulnote ein.

Die Modulprifung ist bestanden, wenn die Mo-
dulnote mindestens ,ausreichend” (4,0) ist.

Leistungspunkte: 5

Lesefassung PO-ABV 2009-07-15
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Prufungsordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Kompetenzbereich Organisations- und Managementkompetenz

Modul: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (ABV)

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lernformen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger
Teilnahme

Blended-Learning-
basiertes Projektseminar

1. Klausur (Bearbeitungsdauer 60 Minuten)
und

2. Portfolio, bestehend aus bis zu 5 regel-
mafigen schriftichen Aufgaben (bis zu
500 Warter je Aufgabe), teilweise bear-
beitet und prasentiert in Teams mit fest-
gelegter Arbeitsteilung

Die Noten fir die beiden Prufungsteile flie-
Ren jeweils zur Halfte in die Modulnote ein.

Die Modulprifung ist bestanden, wenn die
Modulnote mindestens ,ausreichend” (4,0)
ist.

Ja

Leistungspunkte: 5

Modul: Marketing-Grundlagen (ABV)

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lernformen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger
Teilnahme

Blended Learning basier-
tes Projektseminar

1. Klausur (Bearbeitungsdauer 60 Minuten)
und

2. Portfolio, bestehend aus bis zu 5 regel-
maRigen schriftichen Aufgaben (bis zu
500 Worter je Aufgabe), teilweise bear-
beitet und prasentiert in Teams mit fest-
gelegter Arbeitsteilung

Die Noten fur die beiden Prufungsteile flie-
Ren jeweils zur Halfte in die Modulnote ein.

Die Modulprufung ist bestanden, wenn die
Modulnote mindestens ,ausreichend” (4,0)
ist.

Ja

Leistungspunkte: 5
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Modul: E-Business (ABV)

Zugangsvoraussetzungen: Erfolgreiche Absolvierung des Moduls , Betriebswirtschaftliche Grundlagen
(ABV)" oder des Moduls ,Marketing-Grundlagen (ABV)"

Lehr-und Lernformen

Modulpriafung

Pflicht zu regelmaRiger

Teilnahme
1. Klausur (Bearbeitungsdauer 60 Minuten) und
2. Portfolio, bestehend aus bis zu 5 regelmafi-
gen schriftlichen Aufgaben (bis zu 500 Wor-
Blended-Learning-basiertes ter je Aufgabe), tellvyelse bearbeitet unc_j pra-
) : sentiert in Teams mit festgelegter Arbeitstei-
Projektseminar Ja

lung

Die Noten fiur die beiden Prifungsteile flie3en
jeweils zur Halfte in die Modulnote ein.

Die Modulprifung ist bestanden, wenn die Mo-
dulnote mindestens ,ausreichend” (4,0) ist.

Leistungspunkte: 5

Modul: Fallstudien im Internationalen Lernnetzwerk (ABV)

Zugangsvoraussetzungen: Erfolgreiche Absolvierung des Moduls , E-Business (ABV)*

Lehr- und Lernformen

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger
Teilnahme

Blended-Learning-basiertes
Projektseminar

Portfoliopriifung, bestehend aus
1. Klausur (Bearbeitungsdauer 60 Minuten) und

2. Portfolio, bestehend aus bis zu 5 regelmagi-
gen schriftlichen Aufgaben (bis zu 500 Wor-
ter je Aufgabe), teilweise bearbeitet und pra-
sentiert in Teams mit festgelegter Arbeitstei-
lung

Die Noten fur die beiden Prufungsteile flie3en
jeweils zur Halfte in die Modulnote ein.

Die Modulprifung ist bestanden, wenn die Mo-
dulnote mindestens ,ausreichend” (4,0) ist.

Ja

Leistungspunkte: 5
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Modul: Erstellung eines Businessplans - Teilnahme an der ersten Stufe des BPW

Zugangsvoraussetzungen: Keine

Lehr- und Lernformen

Modulprifung

Pflicht zu regelmafRiger
und aktiver Teilnahme

Projektseminar einschlief3lich
praktischer Ubungen zum
Themenkomplex Griindung

Portfoliopriifung, bestehend aus

1. Business-Plan-Erstellung im Rahmen der
vermittelten Inhalte und

2. Abschlussprasentation (30 Minuten)

Die Noten fir die beiden Prufungsteile flie-
Ren jeweils zur Hélfte in die Modulnote ein.

Die Modulpriifung ist bestanden, wenn die
Modulnote mindestens ,ausreichend” (4,0)
ist.

Ja

Leistungspunkte: 5

Modul: Grindung einer Studentenfirma (5-Euro-Business)

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-

formen nahme
Portfolioprifung:
] ) o Erstellung eines Geschéftsberichtes
Projektseminar o _
einschlieBlich prak- | ® 30-minutige Abschlusspréasentation und - ja

tischer Ubungen diskussion

Die Noten fir die beiden Prifungsteile flieRen
je zur Halfte in die Modulnote ein

Leistungspunkte: 5

Modul: Entwicklung eines Geschéaftsmodells

Zugangsvoraussetzungen: Keine

Lehr- und Lern-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaliger Teil-

formen nahme
Portfolioprifung:
Projektseminar e Verschriftlichung eines Geschéaftsmodells
einschlieBlich prak- | o Team-Prasentation des Geschaftsmodells ja

tischer Ubungen

Die Noten fir die beiden Prifungsteile flieRen
je zur Halfte in die Modulnote ein

Leistungspunkte: 5
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Kompetenzbereich Personale und sozial-kommunikative Kompetenzen

Modul: Kommunikation im beruflichen Kontext— Gesprachsfihrung und Verhandlung

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lernfor-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-

men nahme
Seminar Ja
Referat (ca. 20 Minuten) und dessen schriftli-
che Ausarbeitung (etwa 10 Seiten oder 3000
Worter)
Ubung Ja

Leistungspunkte: 5

Modul: Kommunikation im beruflichen Kontext — Prasentation und Moderation

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lernfor-

Modulprafung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-

men nahme
Seminar Referat (ca. 20 Minuten) und dessen schriftli- Ja
che Ausarbeitung (etwa 10 Seiten oder 3000
Ubung Worter) Ja

Leistungspunkte: 5

Modul: Optimierung der perstnlichen Arbeitsprozesse

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lernfor-

Modulprifung

Pflicht zu regelmaRiger Teil-

men nahme
Seminar Referat (ca. 20 Minuten) und dessen schriftli- Ja
che Ausarbeitung (etwa 10 Seiten oder 3000
Ubung Worter) Ja

Leistungspunkte: 5
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Berufspraktikum

Modul: Praktikumsmodul (5 LP)

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lernfor-
men

Pflicht zu regelmaRiger Teilnahme

Berufspraktikum

Ja

Kolloquium

Ja

Leistungspunkte: 5

Modul: Praktikumsmodul (10 LP)

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lernfor-
men

Pflicht zu regelmaRiger Teilnahme

Berufspraktikum

Ja

Kolloquium

ja

Leistungspunkte: 10

Modul: Praktikumsmodul (15 LP)

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lernfor-
men

Pflicht zu regelmaRiger Teilnahme

Berufspraktikum

Ja

Kolloquium

ja

Leistungspunkte: 15
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Modul: Auslandspraktikumsmodul (20 LP)

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lernfor-
men

Pflicht zu regelmaRiger Teilnahme

Berufspraktikum

Ja

Kolloquium

ja

Leistungspunkte: 20

Modul: Auslandspraktikumsmodul (25 LP)

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lernfor-
men

Pflicht zu regelmaRiger Teilnahme

Berufspraktikum

Ja

Kolloquium

ja

Leistungspunkte: 25

Modul: Auslandspraktikumsmodul (30 LP)

Zugangsvoraussetzungen: keine

Lehr- und Lernfor-
men

Pflicht zu regelmaRiger Teilnahme

Berufspraktikum

Ja

Kolloquium

ja

Leistungspunkte: 30
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Studienordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung in Bachelorstudiengéangen
der Freien Universitat Berlin (StO-ABV)

in der Fassung der Bekanntmachung vom 15. September 2005 (FU-Mitteilungen 85/2005 vom 7.10.2005),
zuletzt geandert in der Sechsten Anderungsordnung vom 14. Januar 2009 (FU-Mitteilungen 5/2009 vom
16.02.2009).

Lfd. | Fundstelle (FU- N Art der
Nr Anderungsordnung Datum Mitteilungen) Geanderte Paragraphen Anderung
1. Erste 13.3.2006 28/2006 Anlage 1 geand.
2. Zweite 13.9.2006 74/2006 Anlage 1 geand.
3. | Dritte 21.3.2007 23/2007 Anlage 1 geénd.
(S. 256)
4. | Vierte 18.7.2007 55/2007 Anlage 1 geand.
(S. 1324)
5. Flnfte 25.6.2008 43/2008 Anlage 1 geand.
(S. 1155)
6. Sechste 14.1.2009 5/2009 Anlage 1 geand.
(S.14)
Inhaltsverzeichnis
§1 Geltungsbereich
§2 Studienziele und -inhalte
§3 Gliederung des Studienbereichs Allgemeine Berufsvorbereitung
§4 Beratung
§5 Inkrafttreten, Ubergangsregelungen

Anlage 1: Modulbeschreibungen

Anlage 2: Gemeinsamer europaischer Referenzrahmen fiir Sprachen

g1
Geltungsbereich

Diese Ordnung regelt Ziele, Inhalt und Aufbau des Studienbereichs Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) in
Bachelorstudiengangen der Freien Universitat Berlin auf Grundlage der Prifungsordnung fur den Studienbe-
reich Allgemeine Berufsvorbereitung in Bachelorstudiengangen der Freien Universitat Berlin vom 15. Sep-
tember 2005 (PO-ABV).

8§82
Studienziele und -inhalte

(1) Allgemeines Qualifikationsziel des Studienbereichs Allgemeine Berufsvorbereitung ist der Besitz Uber-
fachlicher Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten sowie von Erfahrungen aus der Arbeitswelt, die fur die
Findung und Ausubung qualifikationsadaquater beruflicher Tatigkeiten auf europédischen und internationalen
Arbeitsmarkten und fir die Aufgabe des lebenslangen Lernens relevant sind.

(2) Der Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung umfasst ein Berufspraktikum sowie folgende Kompe-
tenzbereiche:
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1. Fremdsprachen: Qualifikationsziel sind handlungsbezogene Fahigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnis-
se in Fremdsprachen und auf Niveaustufen, die fir Tatigkeiten auf dem europaischen und internatio-
nalen Arbeitsmarkt forderlich sind.

2. Informations- und Medienkompetenz: Qualifikationsziele dieses Kompetenzbereichs sind die Fahig-
keit zur kompetenten Handhabung grundlegender, neuer Technologien, zum selbst gesteuerten Ler-
nen und Informieren und die Fahigkeit, Informationen fundiert zu bewerten. Dazu gehoren ein solides
Grundverstandnis der Funktionsweise der Informations- und Kommunikationstechnologien, Sicher-
heit im Umgang mit deren Werkzeugen, ein umfassender Uberblick (iber die zunehmend elektro-
nisch vorhandenen Informationsangebote sowie das Erlernen effizienter Recherchetechniken.

3. Gender- und Diversitykompetenz: Auf Grundlage von Kenntnissen der Gender Studies sowie der
Konzepte Gender Mainstreaming und Managing Diversity sollen die Studierenden befahigt werden,
in ihrer spateren Berufspraxis sensibel mit Gender- und Diversityfragen umzugehen, die Konsequen-
zen des Geschlechterverhaltnisses bzw. der kulturellen Vielfalt in verschiedenen gesellschaftlichen
Bereichen und Arbeitsprozessen einzuschatzen und erste Ideen fiir Veranderungsmaoglichkeiten zu
entwickeln. Bewusst gemacht werden soll auch der eigene Umgang mit Diversitat und, dass Vielfalt
nicht nur Unterschiede, sondern auch Gemeinsamkeiten impliziert.

4. Organisations- und Managementkompetenz: Qualifikationsziel dieses Kompetenzbereichs ist die
Vermittlung 6konomischer und struktureller Zusammenhange in Markten und Organisationen, die der
Entwicklung eigener Strategien der Problemldsung in der Arbeitswelt dienen sollen. Den Studieren-
den werden wirtschaftliche und rechtliche Grundkenntnisse fir eine Tatigkeit in Unternehmen oder
als Entrepreneur vermittelt. Auch die Instrumentarien der Marktforschung, des Marketing und des
Vertriebs sind Teilaspekte dieses Kompetenzbereichs. Daneben sollen Gestaltungsmadglichkeiten
des organisatorischen Strukturierungs- und FUhrungsprozesses (Organisationsentwicklung, Wis-
sensmanagement, Nachhaltigkeitsmanagement, Strategische Planung und Leadership) sowie der
Personalwirtschaft aufgezeigt werden.

5. Personale und sozial-kommunikative Kompetenzen: Qualifikationsziel ist die Aneignung und Weiter-
entwicklung von individuellen Fahigkeiten und Einstellungen, die zur Entwicklung von Problemlo-
sungsstrategien in der Arbeitswelt und anderen Tatigkeitsfeldern beitragen und geeignete Voraus-
setzungen fir die Realisierung des ,Lebenslangen Lernens* schaffen. Die Studierenden erhalten die
Méglichkeit zur Vertiefung personlichkeitsbezogener Schliisselqualifikationen wie z.B. konzeptuelles
Denken und Transferfahigkeit, Team- und Konfliktfahigkeit, Durchsetzungsvermégen und Fihrungs-
qualitaten, Prasentations- und Moderationskompetenz, Selbstmanagement, Urteilsvermdgen, selbst-
gesteuertes Lernen und zielbewusstes Handeln.

6. Fachnahe Zusatzqualifikationen.

§3
Gliederung des Studienbereichs Allgemeine Berufsvorbereitung
(1) Der Studienbereich ABV ist in Module gegliedert.

(2) Uber Inhalte und Qualifikationsziele, Lehr- und Lernformen, den zeitlichen Arbeitsaufwand, die Formen
der aktiven Teilnahme, die Regeldauer und die Angebotshaufigkeit informieren fir die Module des Studien-
bereichs ABV die Modulbeschreibungen gemaf Anlage 1.

(3) Die Qualifikationsziele der Module des Kompetenzbereichs Fremdsprachen orientieren sich am Gemein-
samen europaischen Referenzrahmen flir Sprachen des Europarats (Anlage 2).

(4) Die bedarfsorientierte Ausweitung des Angebots an Modulen des Studienbereichs ABV im Rahmen der
Kompetenzbereiche gemall § 2 Abs. 2 wird angestrebt. Die Fachbereiche und Zentralinstitute der Freien
Universitat Berlin tragen hierzu bei.
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§4
Beratung

(1) Die Beratung zu Auswahl und Inhalt der Module im Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung wird
von den Einrichtungen durchgefiihrt, die das Kernfach des oder der jeweiligen Studierenden anbieten.

(2) Es ist Aufgabe der Studierenden, sich geeignete Berufspraktikumsplatze zu suchen. Die Beratung zu
Fragen der Suche, Organisation und Durchfiihrung des Berufspraktikums wird von den Einrichtungen, die ein
Kernfach in einem Bachelorstudiengang anbieten, und vom Career Service durchgefihrt; bei der Suche nach
Berufspraktikumsplatzen werden sie unterstiitzend tatig.

8§85
Inkrafttreten, Ubergangsregelungen

(1) Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung in den Mitteilungen (Amtsblatt der Freien Univer-
sitat Berlin) in Kraft.

(2) Studierende, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Ordnung in einem der Bachelorstudiengéange an
der Freien Universitat Berlin immatrikuliert sind, kénnen das Studium nach dieser Ordnung oder der Studien-
ordnung fir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung in Bachelorstudiengangen der Freien Univer-
sitat Berlin (StO-ABV) vom 29. September 2004 (FU-Mitteilungen Nr. 49/2004) fortsetzen. Die Wahlentschei-
dung ist bis zum Ende des Wintersemesters 2005/2006 zu treffen. Diese Entscheidung ist nicht revidierbar.

(3) Regelungen in studiengangsspezifischen Studienordnungen, nach denen im Rahmen des Studienbe-
reichs ABV Module absolviert werden kénnen oder missen, die nicht in der vorliegenden Ordnung und in der
Prufungsordnung fir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung in Bachelorstudiengadngen der Frei-
en Universitat Berlin geregelt sind, bleiben unberihrt. Die Anpassung dieser Studienordnungen an die Vor-
gaben der vorliegenden Ordnung muss spatestens bis zum Ende des Sommersemesters 2007 erfolgen.

(4) Die Angaben uber die Haufigkeit des Angebots in den Beschreibungen der Module des Kompetenzbe-
reichs Fremdsprachen gelten mit Beginn des Sommersemesters 2006.

(5) Fur das Modul ,E-Business (ABV)“ des Kompetenzbereichs ,Organisations- und Managementkompetenz*
findet diese Ordnung erst ab dem 1. April 2009 Anwendung.
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Anlage 1: Modulbeschreibungen

Erlduterungen:

e Die folgenden Modulbeschreibungen benennen fir jedes Modul des Studienbereichs Allgemeine Berufs-
vorbereitung
e die Bezeichnung des Moduls
¢ Qualifikationsziele und Inhalte des Moduls
e Lehr-und Lernformen des Moduls
e den studentischen Arbeitsaufwand, der fiir die erfolgreiche Absolvierung eines Moduls veranschlagt
wird, aufgeteilt in Prasenzzeiten und Zeiten flr das Selbststudium
Formen der aktiven Teilnahme
o die Regeldauer des Moduls
o die Haufigkeit, mit der das Modul angeboten wird.

o Die Angaben zum zeitlichen Arbeitsaufwand bertcksichtigen u.a.

die aktive Teilnahme im Rahmen der Prasenzstudienzeit

den Arbeitszeitaufwand fur die Erledigung kleinerer Aufgaben im Rahmen der Prasenzstudienzeit
die Zeit fUr eine eigenstandige Vor- und Nachbereitung

die unmittelbare Vorbereitungszeit fur Prifungsleistungen

die Prifungszeit selbst.

Sie korrespondieren mit der Anzahl der dem jeweiligen Modul zugeordneten Leistungspunkte als Malf3-
einheit fir den studentischen Arbeitsaufwand, der fiir die erfolgreiche Absolvierung des Moduls in etwa
zu erbringen ist. Hiervon abgeleitet sind die Zeitangaben fiir das Selbststudium, welches den Aufwand
fur die Vor- und Nachbereitung der Prasenzzeiten, fir die Prifungsvorbereitung etc. umfasst.

o Die aktive Teilnahme ist neben der regelmafigen Teilnahme an den Lehr- und Lernformen und der er-
folgreichen Absolvierung der Prifungsleistungen eines Moduls Voraussetzung fir den Erwerb der dem
jeweiligen Modul zugeordneten Leistungspunkte. Die Hohe der Leistungspunkte sowie weitere prifungs-
bezogene Informationen zu jedem Modul sind der Anlage 1 der Prifungsordnung fir den Studienbereich
Allgemeine Berufsvorbereitung in Bachelorstudiengangen der Freien Universitat Berlin zu entnehmen.
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Kompetenzbereich Fremdsprachen

Arabisch

Modul: Arabisch ABV- Grundmodul 1-2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

EinfGhrung der Schrift, Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, Elemente der Sprech-
fertigkeit und des Horverstehens fur die Ausibung kommunikativer Grundfunktionen.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 8 180 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Arabisch und Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 300

Dauer des Moduls: 2 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester
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Modul: Arabisch ABV- Grundmodul 2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, Elemente der Sprechfertigkeit und des Horver-

stehens fir die Ausiibung kommunikativer Grundfunktionen.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Arabisch und Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester
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Modul: Arabisch ABV- Grundmodul 3

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 2.2 — B 1.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, Elemente der Sprechfertigkeit und des Hoérver-
stehens flr die Austibung kommunikativer Grundfunktionen, erste Elemente der Textgrammatik.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Arabisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester
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Chinesisch

Modul: Chinesisch ABV Grundmodul 1-2

Qualifikationsziele:

Beherrschung der Grundfertigkeiten Sprechen und Hoérverstehen, orientiert an der Niveaustufe A 1 des Ge-
meinsamen Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER); Grundkenntnisse des chinesischen
Schriftsystems sowie des Schreibens mittels Textverarbeitung (mit Hilfe der lateinischen Umschrift Hanyu
Pinyin)

Inhalte:

Elemente des Grundwortschatzes, der Grammatik und der Hor- und Sprechfertigkeit fir die Austibung kom-
munikativer Grundfunktionen, Einfihrung in die Grundstrukturen des chinesischen Schriftsystems

Das Modul umfasst auRerdem die Vermittlung grundlegenden soziokulturellen Wissens sowie erste Elemente
interkultureller Kompetenz in Bezug auf deutsch-chinesische Kommunikationssituationen in berufsrelevanten
Kontexten.

Lehr-und Prasenzstudium| Formen aktiver Teilnahme Arbeitsaufwand
Lernformen (Semesterwochen- (Stunden)
stunden = SWS)
Sorach- 8 Ubungen zur Grammatik; Prasenzzeit t1e2r()) (60 je Semes-
prac Sprechlbungen, Kommunika-
praktische tionstibungen, Ubungen zur
Ubungen ’ Vor- und Nachberei- 120 (60 je Semes-

Einfihrung in das chinesische

Schriftsystem tung ter)

Vorbereitung Prifun- 60
gen

Veranstaltungssprache: Deutsch/Chinesisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 300

Dauer des Moduls: zwei Semester

Teil 1 findet in der vorlesungsfreien Zeit als Kompaktkurs verteilt Giber insgesamt vier Wochen und Teil 2 fin-
det wahrend des folgenden Semesters mit 2 x 2 Unterrichtsstunden pro Woche statt

Haufigkeit des Moduls: in der Pilotphase (Wintersemester 2008/09 und Sommersemester 2009) einmal; ab
Wintersemester 2009/10 beginnend in jedem Semester

Verwendbarkeit: Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (Kompetenzbereich Fremdsprachen) in den
Bachelorstudiengéngen; nicht fir Studentinnen und Studenten, die im Mono-Bachelorstudiengang Chinastu-
dien/Ostasienwissenschaften immatrikuliert oder fir das 60-Leistungspunkte-Modulpaket Chinastu-
dien/Ostasienwissenschaften oder das 30-Leistungspunkte-Modulpaket Chinesisch registriert sind

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15 -8-



Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Chinesisch ABV Grundmodul 2

Qualifikationsziele:

Beherrschung der Grundfertigkeiten Sprechen und Hoérverstehen, orientiert an der Niveaustufe A 1 des Ge-
meinsamen Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER); Grundkenntnisse des chinesischen
Schriftsystems sowie des Schreibens mittels Textverarbeitung (mit Hilfe der lateinischen Umschrift Hanyu
Pinyin)

Inhalte:

Elemente des Grundwortschatzes, der Grammatik und der Hor- und Sprechfertigkeit fiir die Austibung kom-
munikativer Grundfunktionen; Einfihrung in die Grundstrukturen des chinesischen Schriftsystems

Das Modul umfasst auflerdem die Vermittlung grundlegenden soziokulturellen Wissens sowie erste Ele-
mente interkultureller Kompetenz in Bezug auf deutsch-chinesische Kommunikationssituationen in berufsre-
levanten Kontexten.

Lehr-und Prasenz- Formen aktiver Teil- Arbeitsaufwand
Lernformen studium nahme (Stunden)
(Semesterwochen-
stunden = SWS)

Sprach- 4 Ubungen zur Grammatik; Prasenzzeit 60
praktische S.pre.chut?lungen, Kommu- Vor- und Nachbereitung 60
Ubung n|kat|onsu_bu__ngen, L_Jbun-

gen zur Einfihrung in das Vorbereitung Prifungen 30

chinesische Schriftsystem

Veranstaltungssprache: Deutsch/Chinesisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: ein Semester

Haufigkeit des Moduls: zuerst im Sommersemester 2009; ab Sommersemester 2010 beginnend in jedem
Semester

Verwendbarkeit: Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (Kompetenzbereich Fremdsprachen) in den
Bachelorstudiengangen; nicht fir Studentinnen und Studenten, die im Mono-Bachelorstudiengang Chinastu-
dien/Ostasienwissenschaften immatrikuliert oder fir das 60-Leistungspunkte-Modulpaket Chinastu-
dien/Ostasienwissenschaften oder das 30-Leistungspunkte-Modulpaket Chinesisch immatrikuliert sind

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15 -9-



Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Chinesisch ABV Grundmodul 3

Qualifikationsziele:

Beherrschung der Grundfertigkeiten Sprechen und Hoérverstehen, orientiert an der Niveaustufe A 2 des Ge-
meinsamen Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER); Fahigkeit, sich in einfachen, routine-
maRigen Situationen des Alltags und des Berufslebens mundlich zu verstandigen

Inhalte:

Lexikalische und syntaktische Strukturen fir die Ausiibung mindlich-kommunikativer Grundfunktionen auf
der Basis der lateinischen Umschrift Hanyu Pinyin

Das Modul umfasst auRerdem Elemente soziokulturellen Alltagswissens Uber China sowie die Vermittlung
grundlegender interkultureller Kompetenzen, die fir eine erfolgreiche berufliche Kommunikation im chine-
sischsprachigen Umfeld erforderlich sind.

Lehr-und Préasenz- Formen aktiver Teilnahme Arbeitsaufwand
Lernformen studium (Stunden)
(Semesterwochen-
stunden = SWS)

Ubungen zur Grammatik; Prasenzzeit 60
Sprach- 4 Sprechiibungen, Kommuni- .
praktische Kationsii e Vor- und Nachbereitung 60
Ubung atlor_ws]?__bunger?, Ubunggn

zur Einfihrung in das chi- Vorbereitung Prifungen 30

nesische Schriftsystem

Veranstaltungssprache: Deutsch/Chinesisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: ein Semester

Haufigkeit des Moduls: zuerst im Wintersemester 2009/10, ab Wintersemester 2010/11 in jedem Semester

Verwendbarkeit: Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (Kompetenzbereich Fremdsprachen) in
den Bachelorstudiengangen; nicht fir Studentinnen und Studenten, die im Mono-Bachelorstudiengang Chi-
nastudien/Ostasienwissenschaften immatrikuliert oder fir das 60-Leistungspunkte-Modulpaket Chinastu-
dien/Ostasienwissenschaften oder das 30-Leistungspunkte-Modulpaket Chinesisch immatrikuliert sind

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15 -10 -



Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Deutsch als Fremdsprache

Modul: Deutsch als Fremdsprache - Aufbaumodul 2

Qualifikationsziele:

Entsprechend der Niveaustufe B 2.2 bis C 1.1 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens fiir Spra-
chen (GER) kénnen die Studierenden auf der Basis auch widersprichlicher Quellen Sachverhalte treffend
aufbereiten, darstellen und angemessen prasentieren. Sie kénnen schnell und sicher auch umfangreiches,
heterogenes Textmaterial in Bezug auf vorgegebene Problemstellungen sichten. Sie verfiigen tber sprachli-
che, strategische und hinreichende interkulturelle Kompetenzen, um effektiv und konstruktiv Sachverhalte,
Erklarungen und Gesichtspunkte zu kommunizieren.

Inhalte:

Erarbeitung von Interaktionsfeldern im akademischen (Berufs-)Kontext:
e komplexere Texte rezipieren und produzieren
o kritische Beschaftigung mit verschiedenen Textsorten

e gezielter Einsatz von Rezeptionshaltungen und -strategien in Abhangigkeit von Ausgangslage, Fra-
gestellung und Zielsetzung

e Arbeitstechniken zum Planen und Verfassen verschiedener strukturierter Texte und Redebeitrage
unter Berucksichtigung von Adressaten und Kontext

e Festigung auch komplexerer grammatischer Strukturen, systematische Erweiterung auch des abs-
trakten Wortschatzes

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen . . . Formen aktiver Teilnahme
Prasenzstudium Selbststudium

(Semesterwochenstunden) (Stunden)

vielfaltige eigenstandige und
kooperative Spracharbeit
wahrend und aulRerhalb der
Prasenzstudienzeit

Sprachpraktische Ubung 4 a0

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: Ein Semester

Haufigkeit des Angebots: Jedes Semester

Verwendbarkeit: Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (Kompetenzbereich Fremdsprachen) in
den Bachelorstudiengangen

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15 11 -



Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Deutsch als Fremdsprache - Aufbaumodul 3

Qualifikationsziele:

Entsprechend der Niveaustufe C 1.1 bis C 1.2 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens fiir Spra-
chen (GER) sind die Studierenden zur kompetenten Sprachverwendung in unterschiedlichen Kontexten
innerhalb und aufterhalb der Hochschule in der Lage. Sie kdnnen effektiv und gezielt mit Textquellen umge-
hen, heterogenes Material in Bezug auf eigene Fragestellungen verkniipfen und komplexe Sachverhalte
systematisiert prasentieren. Sie kennen und verwenden umfangreiche Strategien der Textrezeption sowie
der Planung und Realisierung eigener Produktionen. Sie verfiigen Uber Strategien der Selbstkorrektur und
der Vertiefung eigener Sprachkenntnisse. Sie besitzen eine ausreichende Sensibilisierung, um in hoch-
schulbezogenen Kontexten kulturelle Unterschiede und Pragungen zu identifizieren.

Inhalte:

Gezielte Erarbeitung und Ubung von in Studium und Beruf notwendigen Kompetenzen in sprachlicher, me-
thodischer, strategischer, erkenntnisbezogener Hinsicht:

o Kiritisches Lesen/Horen von Texten sowie Erschliefung von komplexen Sachverhalten, Autorenintenti-
on, kommunikativer Funktion und Zielrichtung

o Aufbereitung von Sachverhalten inklusive ihrer impliziten Prémissen und Konsequenzen

e Fokussierung des eigenen Themas/Vorhabens, adressatenbezogene Darstellung unter Einbeziehung
interkultureller Aspekte

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen . . . Formen aktiver Teilnahme
Prasenzstudium Selbststudium

(Semesterwochenstunden) (Stunden)

vielfaltige eigenstandige und
kooperative Spracharbeit
wahrend und aulierhalb der
Prasenzstudienzeit

Sprachpraktische Ubung 4 90

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: Ein Semester

Haufigkeit des Angebots: Jedes Semester

Verwendbarkeit: Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (Kompetenzbereich Fremdsprachen) in
den Bachelorstudiengangen
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Deutsch als Fremdsprache — Aufbaumodul 4

Qualifikationsziele:

Entsprechend der Niveaustufe C 1.2 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens flir Sprachen
(GER) sind die Studierenden zur kompetenten Sprachverwendung in unterschiedlichen Kontexten innerhalb
und aulerhalb der Hochschule in der Lage. Sie kénnen Diskussionen durch eigene Beitrage konstruktiv
voranbringen, eigene Beitrage kritisch auf die Beitrdge anderer beziehen sowie abstrakte, komplexe Sach-
verhalte Uberzeugend und adressentenbezogen darstellen. Sie erkennen in schwierigen Texten auch kom-
plexere Argumentationsstrukturen und verstehen implizite Hinweise auf die Autorenhaltung. Sie kdnnen
lexikalische Mittel zur differenzierten, abgewogenen, nuancierten Beschreibung von Sachverhalten sicher
einsetzen. Sie verfigen Uber differenzierte Prasentationstechniken, mit denen sie eigene Ausfiihrungen
gezielt in Hinblick auf Sachverhalt und Adressaten unterstutzen.

Sie kennen und verwenden umfangreiche Strategien der Textrezeption sowie der Planung und Realisierung
eigener Produktionen. Sie verfligen Uber Strategien der Selbstkorrektur und der Vertiefung eigener Sprach-
kenntnisse. Sie besitzen eine ausreichende Sensibilisierung, um in bi- oder multinationalen Diskursen kultu-
relle Pragungen wahrnehmen und berticksichtigen zu kénnen.

Inhalte:

Gezielter Ausbau von Kompetenzen, die flir die Bewaltigung von Aufgaben im akademisch-beruflichen Kon-
text im Hinblick auf spezifische sprachliche und sprachlogische Aspekte, begriffiche und gedankliche Abs-
traktionen sowie interkulturelle und transnationale Themen und Fragestellungen erforderlich sind:

o Strukturierte Aufbereitung von Fakten, Informationen, Sachverhalten, Zusammenhéngen
e Textproduktion in Wort und Schrift
o Gezielte und systematische Wortschatzarbeit

Beschéaftigung mit ausgewahlten schwierigeren grammatischen Phanomenen

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen . . . Formen aktiver Teilnahme
Prasenzstudium Selbststudium

(Semesterwochenstunden) (Stunden)

vielfaltige eigenstandige und
90 kooperative Spracharbeit
wahrend und aulRerhalb der
Prasenzstudienzeit

Sprachpraktische Ubung 4

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: Ein Semester

Haufigkeit des Angebots: Jedes Semester

Verwendbarkeit: Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (Kompetenzbereich Fremdsprachen) in
den Bachelorstudiengangen

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15 13-



Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Englisch

Modul: Englisch ABV - Aufbaumodul A

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der miindlichen und schriftlichen Produktion im Bereich B 2.2 — C 1.1 des Gemeinsamen

Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Strategien der schriftlichen Produktion; Konsolidierung und Weiterentwicklung von Grammatik, Koharenz
und Stil; Strategien der mindlichen Prasentation und Kommunikation; Anleitung zur Selbstkorrektur, zum

effektiven Arbeiten mit Hilfsmitteln und zum autonomen Lernen.

Arbeitsaufwand

Lehr-und Lernformen Prasenzstudium Selbststudium Formen aktiver Teilnahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigensténdige und
. - kooperative Spracharbeit
Sprachpraktische Ubung 4 90 wahrend und aulierhalb der
Prasenzstudienzeit

Veranstaltungssprache: Englisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: Ein Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Englisch ABV- Aufbaumodul B

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der miindlichen und schriftlichen Produktion im Bereich C 1.1 — C 1.2 des Gemeinsamen

Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Strategien der schriftlichen Produktion; Konsolidierung und Weiterentwicklung von Grammatik, Koharenz
und Stil; Strategien der mindlichen Prasentation und Kommunikation; Anleitung zur Selbstkorrektur, zum

effektiven Arbeiten mit Hilfsmitteln und zum autonomen Lernen.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Prasenzstudium Selbststudium Formen aktiver Teilnahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigensténdige und
Sprachpraktische Ubung 4 90 kooperative Sprach- arbeit

wahrend und aulRerhalb der
Prasenzstudienzeit

Veranstaltungssprache: Englisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: Ein Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Englisch ABV- Aufbaumodul C

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der miindlichen und schriftlichen Produktion im Bereich C 1.2 — C 2.1 des Gemeinsamen

Europaischen Referenzrahmens des Europarats (GER).

Strategien der schriftichen Produktion; Konsolidierung und Weiterentwicklung von Grammatik, Koharenz
und Stil; Strategien der mindlichen Prasentation und Kommunikation; Anleitung zur Selbstkorrektur, zum

effektiven Arbeiten mit Hilfsmitteln und zum autonomen Lernen.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teilnahme

Prasenzstudium Selbststudium
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigensténdige und
. - kooperative Spracharbeit
Sprachpraktische Ubung 4 90 wéhﬁend und apuBerhaIb der
Prasenzstudienzeit

Veranstaltungssprache: Englisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: Ein Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Franzosisch

Modul: Franzdsisch ABV- Grundmodul 1-2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, erste Elemente der Textgrammatik, Elemente
der Sprechfertigkeit und des Horverstehens fiir die Austibung kommunikativer Grundfunktionen.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen

Prasenzstudium

(Semesterwochenstunden)

Selbststudium

(Stunden)

Formen aktiver Teilnahme

Sprachpraktische Ubung 8

180

vielfaltige eigensténdige und
kooperative Spracharbeit
wahrend und aulerhalb der
Prasenzstudienzeit

Veranstaltungssprache: Franzdsisch und Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 300

Dauer des Moduls: 2 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Franzdsisch ABV- Grundmodul 2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, erste Elemente der Textgrammatik, Elemente
der Sprechfertigkeit und des Horverstehens fiir die Austibung kommunikativer Grundfunktionen.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen

Prasenzstudium

(Semesterwochenstunden)

Selbststudium

(Stunden)

Formen aktiver Teilnahme

Sprachpraktische Ubung 4

90

vielfaltige eigensténdige und
kooperative Spracharbeit
wahrend und aulerhalb der
Prasenzstudienzeit

Veranstaltungssprache: Franzdsisch und Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Franzdsisch ABV- Grundmodul 3

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 2.2 — B 1.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, Elemente der Sprechfertigkeit und des Hoérver-
stehens flr die Austibung kommunikativer Grundfunktionen, Arbeit mit verschiedenen Textsorten.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teilnahme

Prasenzstudium Selbststudium
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigensténdige und
Sprachpraktische Ubung 4 90 kooperative Spracharbeit

wahrend und aulRerhalb der
Prasenzstudienzeit

Veranstaltungssprache: Franzdsisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15

-19-



Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Franzdsisch ABV- Grundmodul 4

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten auf der Niveaustufe B 1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und Erarbeitung verschiedener thematischer Wortschatze, Elemente der
Basisgrammatik, Elemente der Textgrammatik, Elemente der Sprechfertigkeit und des Hoérverstehens fir
die Auslibung kommunikativer Grundfunktionen sowie weiterer kommunikativer Funktionen, Arbeit mit ver-
schiedenen Textsorten, Zusammenfassen und Kommentieren informativer Texte.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teilnahme

Prasenzstudium Selbststudium
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige und
Sprachpraktische Ubung 4 90 kooperative Spracharbeit

wahrend und aulRerhalb der
Prasenzstudienzeit

Veranstaltungssprache: Franzdsisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Franzdsisch ABV- Basismodul 1

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich B 1.2 — B 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Vertiefung der Lese- und Horverstandnisstrategien, Entwicklung von Kooperationsstrategien, Weiterent-
wicklung der Sprechfertigkeit fiir die Teilnahme an Gesprachen und das zusammenhangende Sprechen,
Entwicklung des schriftlichen Ausdrucks, Zusammenfassung zielsprachlicher Texte in der Muttersprache,
Konsolidierung und Vertiefung der Basisgrammatik, Anleitung zur Selbstkorrektur und zum effektiven Arbei-

ten mit Hilfsmitteln.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teilnahme

Prasenzstudium Selbststudium
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige und
Sprachpraktische Ubung 4 90 kooperative Spracharbeit

wahrend und auferhalb der
Prasenzstudienzeit

Veranstaltungssprache: Franzdsisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Franzdsisch ABV- Basismodul 2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich B 2.1 — B 2.2 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Entwicklung der Kommunikationsstrategien, Anpassen von Lesestil- und —tempo an Leseabsichten und
Texte, Strategien zur Uberprifung des Horverstandnisses, Erweiterung der schriftlichen Kompetenz, Zu-
sammenfassung muttersprachlicher Texte in der Fremdsprache, Ausbau der Textgrammatik, gezielter Ein-

satz von Worterblchern.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teilnahme

Prasenzstudium Selbststudium
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige und
Sprachpraktische Ubung 4 90 kooperative Spracharbeit

wahrend und aulRerhalb der
Prasenzstudienzeit

Veranstaltungssprache: Franzdsisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Franzdsisch ABV- Basismodul 3

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich B 2.2 — C 1.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Weiterentwicklung der Kommunikations-, Lese- und Hérverstandnisstrategien; Erweiterung der schriftlichen

Kompetenz, Verfeinerung der Textgrammatik.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen

Prasenzstudium

(Semesterwochenstunden)

Selbststudium

(Stunden)

Formen aktiver Teilnahme

Sprachpraktische Ubung 4

90

vielfaltige eigensténdige und
kooperative Spracharbeit
wahrend und aulerhalb der
Prasenzstudienzeit

Veranstaltungssprache: Franzdsisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Italienisch

Modul: Italienisch ABV- Grundmodul 1-2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, erste Elemente der Textgrammatik, Elemente
der Sprechfertigkeit und des Horverstehens fiir die Austibung kommunikativer Grundfunktionen.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen

Prasenzstudium

(Semesterwochenstunden)

Selbststudium

(Stunden)

Formen aktiver Teilnahme

Sprachpraktische Ubung 8

180

vielfaltige eigensténdige und
kooperative Spracharbeit
wahrend und aulerhalb der
Prasenzstudienzeit

Veranstaltungssprache: ltalienisch und Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 300

Dauer des Moduls: 2 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Italienisch ABV - Grundmodul 2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, erste Elemente der Textgrammatik, Elemente
der Sprechfertigkeit und des Horverstehens fiir die Austibung kommunikativer Grundfunktionen.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen

Formen aktiver Teilnahme

Prasenzstudium Selbststudium
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigensténdige und
Sprachpraktische Ubung 4 90 kooperative Spracharbeit

wahrend und aulRerhalb der
Prasenzstudienzeit

Veranstaltungssprache: ltalienisch und Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Italienisch ABV - Grundmodul 3

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 2.2 — B 1.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-
renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, Elemente der Sprechfertigkeit und des Horver-
stehens fir die Austibung kommunikativer Grundfunktionen, Arbeit mit verschiedenen Textsorten.

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Lehr-und Lernformen Prasenzstudium Selbststudium nahme

(Semesterwochenstunden) (Stunden)

vielfaltige eigenstandige
und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-
Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: ltalienisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15 -26 -



Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Italienisch ABV- Grundmodul 4

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten auf der Niveaustufe B 1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und Erarbeitung verschiedener thematischer Wortschatze, Elemente der
Basisgrammatik, Elemente der Textgrammatik, Elemente der Sprechfertigkeit und des Hoérverstehens fir
die Auslibung kommunikativer Grundfunktionen sowie weiterer kommunikativer Funktionen, Arbeit mit ver-
schiedenen Textsorten, Zusammenfassen und Kommentieren informativer Texte.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Italienisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Italienisch ABV- Basismodul 1

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich B 1.2 — B 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Vertiefung der Lese- und Horverstandnisstrategien, Entwicklung von Kooperationsstrategien, Weiterent-
wicklung der Sprechfertigkeit fiir die Teilnahme an Gesprachen und das zusammenhangende Sprechen,
Entwicklung des schriftlichen Ausdrucks, Zusammenfassung zielsprachlicher Texte in der Muttersprache,

Konsolidierung und Vertiefung der Basisgrammatik,

Anleitung zur Selbstkorrektur und zum effektiven Arbeiten mit Hilfsmitteln.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Italienisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Italienisch ABV- Basismodul 2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich B 2.1 — B 2.2 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Entwicklung der Kommunikationsstrategien, Anpassen von Lesestil- und —tempo an Leseabsichten und
Texte, Strategien zur Uberprifung des Horverstandnisses, Erweiterung der schriftlichen Kompetenz, Zu-
sammenfassung muttersprachlicher Texte in der Fremdsprache, Ausbau der Textgrammatik, gezielter Ein-

satz von Worterblchern.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Italienisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Italienisch ABV- Basismodul 3

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich B 2.2 — C 1.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-
renzrahmens des Europarats (GER).

Weiterentwicklung der Kommunikations-, Lese- und Horverstandnisstrategien; Erweiterung der schriftlichen
Kompetenz, Verfeinerung der Textgrammatik.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: ltalienisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Niederlandisch

Modul: Niederlandisch ABV- Grundmodul 1-2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich B 1.2 — B 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Entwicklung von Lese- und Horverstandnisstrategien, Entwicklung von Kooperationsstrategien, Entwicklung
der Sprechfertigkeit flr die Teilnahme an Gesprachen und das zusammenhangende Sprechen, Entwick-
lung des schriftlichen Ausdrucks, Zusammenfassung zielsprachlicher Texte in der Muttersprache, Entwick-
lung und Vertiefung der Basisgrammatik, Anleitung zur Selbstkorrektur und zum effektiven Arbeiten mit

Hilfsmitteln.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 8 180 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Niederlandisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 300

Dauer des Moduls: 2 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Niederlandisch ABV- Grundmodul 2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich B 1.2 — B 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Entwicklung von Lese- und Hoérverstandnisstrategien, Entwicklung von Kooperationsstrategien, Entwicklung
der Sprechfertigkeit flr die Teilnahme an Gesprachen und das zusammenhangende Sprechen, Entwick-
lung des schriftlichen Ausdrucks, Zusammenfassung zielsprachlicher Texte in der Muttersprache, Entwick-
lung und Vertiefung der Basisgrammatik, Anleitung zur Selbstkorrektur und zum effektiven Arbeiten mit

Hilfsmitteln.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Niederlandisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Niederlandisch ABV- Grundmodul 3

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich B 2.2 — C 1.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Weiterentwicklung der Kommunikations-, Lese- und Hérverstandnisstrategien, Erweiterung der schriftlichen

Kompetenz, Verfeinerung der Textgrammatik.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen

Prasenzstudium

Selbststudium

Formen aktiver Teil-
nahme

(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Niederlandisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Polnisch

Modul: Polnisch ABV- Grundmodul 1-2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, erste Elemente der Textgrammatik, Elemente
der Sprechfertigkeit und des Horverstehens fiir die Austibung kommunikativer Grundfunktionen.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 8 180 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Polnisch und Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 300

Dauer des Moduls: 2 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Polnisch ABV- Grundmodul 2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-
renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, erste Elemente der Textgrammatik, Elemente
der Sprechfertigkeit und des Horverstehens fiir die Austibung kommunikativer Grundfunktionen.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Prasenzstudium

Selbststudium

Formen aktiver Teil-
nahme

(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Polnisch und Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Polnisch ABV- Grundmodul 3

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 2.2 — B 1.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, Elemente der Sprechfertigkeit und des Hoérver-
stehens flr die Austibung kommunikativer Grundfunktionen, Arbeit mit verschiedenen Textsorten.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Polnisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Portugiesisch

Modul: Portugiesisch ABV- Grundmodul 1-2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, erste Elemente der Textgrammatik, Elemente
der Sprechfertigkeit und des Horverstehens fiir die Austibung kommunikativer Grundfunktionen.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 8 180 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Portugiesisch und Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 300

Dauer des Moduls: 2 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Portugiesisch ABV- Grundmodul 2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, erste Elemente der Textgrammatik, Elemente
der Sprechfertigkeit und des Horverstehens fiir die Austibung kommunikativer Grundfunktionen.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen

Prasenzstudium

Selbststudium

Formen aktiver Teil-
nahme

(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Portugiesisch und Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Portugiesisch ABV- Grundmodul 3

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 2.2 — B 1.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, Elemente der Sprechfertigkeit und des Hoérver-
stehens flr die Austibung kommunikativer Grundfunktionen, Arbeit mit verschiedenen Textsorten.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen

Prasenzstudium

Selbststudium

Formen aktiver Teil-
nahme

(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Portugiesisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Portugiesisch ABV- Grundmodul 4

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten auf der Niveaustufe B 1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und Erarbeitung verschiedener thematischer Wortschatze, Elemente der
Basisgrammatik, Elemente der Textgrammatik, Elemente der Sprechfertigkeit und des Hoérverstehens fir
die Auslibung kommunikativer Grundfunktionen sowie weiterer kommunikativer Funktionen, Arbeit mit ver-
schiedenen Textsorten, Zusammenfassen und Kommentieren informativer Texte.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Portugiesisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Portugiesisch ABV- Basismodul 1

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich B 1.2 — B 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Vertiefung der Lese- und Horverstandnisstrategien, Entwicklung von Kooperationsstrategien, Weiterent-
wicklung der Sprechfertigkeit fiir die Teilnahme an Gesprachen und das zusammenhangende Sprechen,
Entwicklung des schriftlichen Ausdrucks, Zusammenfassung zielsprachlicher Texte in der Muttersprache,

Konsolidierung und Vertiefung der Basisgrammatik,

Anleitung zur Selbstkorrektur und zum effektiven Arbeiten mit Hilfsmitteln.

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-
Lehr- und Lernformen Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-
Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Portugiesisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Portugiesisch ABV- Basismodul 2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich B 2.1 — B 2.2 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Entwicklung der Kommunikationsstrategien, Anpassen von Lesestil- und —tempo an Leseabsichten und
Texte, Strategien zur Uberprifung des Horverstandnisses, Erweiterung der schriftlichen Kompetenz, Zu-
sammenfassung muttersprachlicher Texte in der Fremdsprache, Ausbau der Textgrammatik, gezielter Ein-

satz von Worterblchern.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Portugiesisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Portugiesisch ABV- Basismodul 3

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich B 2.2 — C 1.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Weiterentwicklung der Kommunikations-, Lese- und Hérverstandnisstrategien; Erweiterung der schriftlichen

Kompetenz, Verfeinerung der Textgrammatik.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen

Prasenzstudium

Selbststudium

Formen aktiver Teil-
nahme

(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Portugiesisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Russisch

Modul: Russisch ABV- Grundmodul 1-2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Einfihrung der Schrift, Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, Elemente der Sprech-
fertigkeit und des Horverstehens fiir die Austibung kommunikativer Grundfunktionen.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen

Prasenzstudium

Selbststudium

Formen aktiver Teil-
nahme

(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 8 180 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Russisch und Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 300

Dauer des Moduls: 2 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Russisch ABV- Grundmodul 2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, erste Elemente der Textgrammatik, Elemente
der Sprechfertigkeit und des Horverstehens fiir die Austibung kommunikativer Grundfunktionen.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen

Prasenzstudium

Selbststudium

Formen aktiver Teil-
nahme

(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Russisch und Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Russisch ABV- Grundmodul 3

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 2.2 — B 1.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, Elemente der Sprechfertigkeit und des Hoérver-
stehens flr die Austibung kommunikativer Grundfunktionen, erste Elemente der Textgrammatik.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Russisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Russisch ABV- Grundmodul 4

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich B 1.1 — B 1.2 des Gemeinsamen Europaischen Refe-
renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und Erarbeitung verschiedener thematischer Wortschatze, Elemente der
Basisgrammatik, Elemente der Textgrammatik, Elemente der Sprechfertigkeit und des Hoérverstehens flr die
Ausibung kommunikativer Grundfunktionen sowie weiterer kommunikativer Funktionen, Zusammenfassen
informativer Texte.

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Lehr-und Lernformen Prasenzstudium Selbststudium nahme

(Semesterwochenstunden) (Stunden)

vielfaltige eigenstandige
und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-
Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Russisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15 - 47 -



Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Russisch ABV- Grundmodul 5

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten auf der Niveaustufe B 1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und Erarbeitung verschiedener thematischer Wortschatze, Elemente der
Basisgrammatik, Elemente der Textgrammatik, Elemente der Sprechfertigkeit und des Hoérverstehens fir
die Auslibung kommunikativer Grundfunktionen sowie weiterer kommunikativer Funktionen, Arbeit mit ver-
schiedenen Textsorten, Zusammenfassen und Kommentieren informativer Texte.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Russisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Spanisch

Modul: Spanisch ABV- Grundmodul 1-2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-
renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, erste Elemente der Textgrammatik, Elemente
der Sprechfertigkeit und des Horverstehens fiir die Austibung kommunikativer Grundfunktionen.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 8 180 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Spanisch und Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 300

Dauer des Moduls: Zwei Semester

Haufigkeit des Angebots: Beginn jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Spanisch ABV- Grundmodul 2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-
renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, erste Elemente der Textgrammatik, Elemente
der Sprechfertigkeit und des Horverstehens fiir die Ausiibung kommunikativer Grundfunktionen.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Prasenzstudium

Selbststudium

Formen aktiver Teil-

nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Spanisch und Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: Ein Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Spanisch ABV- Grundmodul 3

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 2.2 — B 1.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, Elemente der Sprechfertigkeit und des Hoérver-
stehens flr die Austibung kommunikativer Grundfunktionen, Arbeit mit verschiedenen Textsorten.

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Lehr- und Lernformen Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Spanisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: Ein Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Spanisch ABV- Grundmodul 4

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten auf der Niveaustufe B 1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-
renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und Erarbeitung verschiedener thematischer Wortschatze, Elemente der
Basisgrammatik, Elemente der Textgrammatik, Elemente der Sprechfertigkeit und des Horverstehens fir
die Auslibung kommunikativer Grundfunktionen sowie weiterer kommunikativer Funktionen, Arbeit mit ver-
schiedenen Textsorten, Zusammenfassen und Kommentieren informativer Texte.

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Lehr- und Lernformen i ) )
Prasenzstudium Selbststudium nahme

(Semesterwochenstunden) (Stunden)

vielfaltige eigenstandige
und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-
Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Spanisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: Ein Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Spanisch ABV- Basismodul 1

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich B 1.2 — B 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Vertiefung der Lese- und Horverstandnisstrategien, Entwicklung von Kooperationsstrategien, Weiterent-
wicklung der Sprechfertigkeit fiir die Teilnahme an Gesprachen und das zusammenhangende Sprechen,
Entwicklung des schriftlichen Ausdrucks, Zusammenfassung zielsprachlicher Texte in der Muttersprache,
Konsolidierung und Vertiefung der Basisgrammatik, Anleitung zur Selbstkorrektur und zum effektiven Arbei-

ten mit Hilfsmitteln.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Spanisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Spanisch ABV- Basismodul 2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich B 2.1 — B 2.2 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Entwicklung der Kommunikationsstrategien, Anpassen von Lesestil- und —tempo an Leseabsichten und
Texte, Strategien zur Uberprifung des Horverstandnisses, Erweiterung der schriftlichen Kompetenz, Zu-
sammenfassung muttersprachlicher Texte in der Fremdsprache, Ausbau der Textgrammatik, gezielter Ein-

satz von Worterblchern.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Spanisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Spanisch ABV- Basismodul 3

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich B 2.2 — C 1.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Weiterentwicklung der Kommunikations-, Lese- und Hérverstandnisstrategien, Erweiterung der schriftlichen

Kompetenz, Verfeinerung der Textgrammatik.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen

Prasenzstudium

Selbststudium

Formen aktiver Teil-
nahme

(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Spanisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Turkisch

Modul: Turkisch ABV- Grundmodul 1-2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, erste Elemente der Textgrammatik, Elemente
der Sprechfertigkeit und des Horverstehens fiir die Austibung kommunikativer Grundfunktionen.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen

Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielfaltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 8 180 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Turkisch und Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 300

Dauer des Moduls: 2 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Turkisch ABV- Grundmodul 2

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 1.2 — A 2.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-

renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, erste Elemente der Textgrammatik, Elemente
der Sprechfertigkeit und des Horverstehens fiir die Ausiibung kommunikativer Grundfunktionen.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen

Prasenzstudium

Selbststudium

Formen aktiver Teil-
nahme

(Semesterwochenstunden) (Stunden)
vielféltige eigenstandige
) und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-

Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Turkisch und Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Turkisch ABV- Grundmodul 3

Qualifikationsziele und Inhalte:

Beherrschung der vier Grundfertigkeiten im Bereich A 2.2 — B 1.1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-
renzrahmens des Europarats (GER).

Elemente des Grundwortschatzes und der Basisgrammatik, Elemente der Sprechfertigkeit und des Hoérver-
stehens flr die Austibung kommunikativer Grundfunktionen, Arbeit mit verschiedenen Textsorten.

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-

Lehr-und Lernformen Prasenzstudium Selbststudium nahme

(Semesterwochenstunden) (Stunden)

vielfaltige eigenstandige
und kooperative Sprach-
Sprachpraktische Ubung 4 90 arbeit wahrend und au-
Rerhalb der Prasenzstu-
dienzeit

Veranstaltungssprache: Turkisch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: 1 Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Kompetenzbereich Informations- und Medienkompetenz

Modul: Elektronisches Publizieren und Prasentieren

Qualifikationsziele und Inhalte:

Im Berufsalltag wird heute der kompetente Umgang mit neuen Technologien erwartet. Elektronisches Pub-
lizieren und Prasentieren gehoren dabei zu den am haufigsten bendétigten Anwendungen. Fir computerge-
stiitzte Publikationen und Prasentationen werden in privaten und 6ffentlichen Dienstleistungssektoren so-
wie in der Industrie Textverarbeitungs-, Prasentations- und Grafikprogramme eingesetzt. Den Qualifikati-
onsanforderungen an Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer entsprechend erwerben die Studierenden ver-
tiefte Kenntnisse anhand berufsrelevanter Einsatzszenarien mit gangigen Arbeitstechniken und exemplari-
scher Anwendersoftware. Die Studierenden kénnen Werbebroschiren, Tagungsflyer, Ausstellungsmaterial
und Prasentationen kompetent gestalten sowie die erarbeiteten Ergebnisse professionell kommunizieren.
Qualifikationsziel ist der sichere Umgang mit diesen im Berufsalltag eingesetzten, zeitgemalien Arbeits-
techniken und Werkzeugen zur Erstellung von hochwertigen Publikationen und Prasentationen.

Lehr-und Lernformen Arbeitsaufwand Formen aktiver Teilnahme
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Prasenzstudium

Selbststudium

praktischer Ubungen

(Stunden) (Stunden)
Teilnahme an Diskussionen,
Projekiseminar  inklusive Lesen und Bearbeiten vor- und
45 105 nachbereitender Aufgabenstel-

lungen/Ubungen, Projektskiz-
zen, Blended Learning

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150 Stunden

lesungszeit.

Dauer des Moduls: ein Semester; im Rahmen des Projektseminars finden insgesamt drei Kompaktkurse
statt, jeweils innerhalb einer Woche wahrend der vorlesungsfreien Zeit oder in den Abendstunden der Vor-

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Computergestiitztes Projektmanagement

Qualifikationsziele und Inhalte:

Die Organisation, Uberwachung und das Kostencontrolling von Projekten wird heute in privaten und &ffent-
lichen Dienstleistungssektoren und in der Industrie mit Software-Unterstiitzung durchgefiihrt. Projekte wer-
den dabei in Teams oder am Einzelarbeitsplatz geplant. Den Qualifikationsanforderungen an Arbeitnehme-
rinnen und Arbeitnehmer entsprechend erwerben die Studierenden dieses Moduls anhand von berufsbe-
zogenen Beispielprojekten vertiefte Kenntnisse Uber die arbeitsorganisatorischen Ablaufe von Projektarbeit
und auch tber den Umgang mit den gangigen Software-Werkzeugen, wie sie in der beruflichen Praxis bei
der Projektplanung und -durchfihrung eingesetzt werden. Ferner werden Schlisselqualifikationen wie
Teamarbeit und Zeitmanagement trainiert. Nach Abschluss des Moduls kdnnen die Studierenden Projekt-
daten erfolgreich strukturieren, erheben, erfassen, verwalten und unter verschiedenen Fragestellungen
auswerten sowie die Ergebnisse fachkompetent visualisieren und prasentieren.

Arbeitsaufwand
Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Stunden) (Stunden)

Lehr-und Lernformen

Teilnahme an Diskussio-
nen, Lesen und Bearbei-
ten vor- und nachberei-

Projektseminar  inklusive tender Aufgabenstellun-

: - 45 105 . AUlg

praktischer Ubungen gen/ Ubungen, Projekt-
skizzen, Blended Lear-
ning

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150 Stunden

Dauer des Moduls: ein Semester; im Rahmen des Projektseminars finden insgesamt drei Kompaktkurse
statt, jeweils innerhalb einer Woche wahrend der vorlesungsfreien Zeit oder in den Abendstunden der Vor-
lesungszeit.

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Das Internet — Berufliche Nutzung und Prasentation

Qualifikationsziele und Inhalte:

Die Internetprasenz ist heute in privaten und 6ffentlichen Dienstleistungssektoren und in der Industrie ge-
nau so selbstverstandlich wie die Prasentation von Produkten und Dienstleistungen im World Wide Web
(WWW). Internet-Qualifikationen werden von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern als Selbstverstand-
lichkeit erwartet. Der Schwerpunkt dieses Moduls liegt daher auf der Prasentation von Informationen und
Produkten im WWW. Den Studierenden werden Techniken und Fertigkeiten vermittelt, die fir die Erstel-
lung und professionelle Gestaltung von Webseiten unverzichtbar sind. In einer berufsnahen Teamsituation
werden sie mit den Konzeptionstechniken eines Web-Projekts vertraut gemacht. Web-
Qualitatsmanagement, Benutzerfreundlichkeit und Barrierefreiheit sind weitere wichtige Themenschwer-
punkte. Darlber hinaus werden webbasierte eLearning- Anwendungen fir die berufliche Weiterbildung
analysiert und bewertet. Qualifikationsziel dieses Moduls ist die sichere Beherrschung gangiger Internet-
Techniken und Software-Werkzeuge, wie sie fur die berufliche Praxis bendtigt werden, sowie die Vermitt-
lung der Fahigkeiten zur Beurteilung von Web-Auftritten und e-Learning- Angeboten.

Arbeitsaufwand

Formen aktiver Teil-
Prasenzstudium Selbststudium nahme

(Stunden) (Stunden)

Lehr-und Lernformen

Teilnahme an Diskussio-
nen, Lesen und Bearbei-
ten vor- und nachberei-
45 105 tender Aufgabenstellun-
gen/ Ubungen, Projekt-
skizzen, Blended Lear-
ning

Projektseminar  inklusive
praktischer Ubungen

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150 Stunden

Dauer des Moduls: ein Semester; im Rahmen des Projektseminars finden insgesamt drei Kompaktkurse
statt, jeweils innerhalb einer Woche wahrend der vorlesungsfreien Zeit oder in den Abendstunden der Vor-
lesungszeit.

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester
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Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Informationskompetenz

Qualifikationsziele und Inhalte:

Der Arbeitsmarkt ist in zunehmendem MaRe von Informations- und Kommunikationsanwendungen uber
alle Tatigkeiten und Funktionen hinweg gepragt. Private und Offentliche Dienstleistungssektoren und die
Industrie erwarten informationskompetente Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, die Fahigkeiten zum
selbst gesteuerten Informieren und Lernen besitzen und in der Lage sind, Informationen fundiert zu bewer-
ten.

In diesem Modul lernen die Studierenden, Informationsbedtirfnisse zu analysieren, zu beschreiben und zu
reflektieren. Sie erwerben vertiefte Kenntnisse darlber, wie Informationen situationsgerecht zu finden, zu
bewerten und zu bearbeiten sind. Sie erlangen Qualifikationen fur den Umgang mit unterschiedlichen Me-
dien sowie die Recherche in allgemeinen und fachlichen Informationsquellen. Qualifikationsziel dieses Mo-
duls ist der effiziente Einsatz von elektronischen und konventionellen Informationsquellen fiir die berufliche
Praxis sowie die Steigerung der personlichen Informationskompetenz.

Arbeitsaufwand
Formen aktiver Teil-

Prasenzstudium Selbststudium nahme

Lehr-und Lernformen

(Stunden) (Stunden)

Teilnahme an Diskussio-
nen, Lesen und Bearbei-
ten vor- und nachberei-
tender Aufgabenstellun-
gen/Ubungen,  Projekt-
skizzen, Blended Lear-
ning

Projektseminar  inklusive
praktischer Ubungen 45 105

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150 Stunden

Dauer des Moduls: ein Semester; im Rahmen des Projektseminars finden insgesamt drei Kompaktkurse
statt, jeweils innerhalb einer Woche wahrend der vorlesungsfreien Zeit oder in den Abendstunden der Vor-
lesungszeit.

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester
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Modul: Betriebssystem und Programmierung

Qualifikationsziele und Inhalte: Der sichere Umgang mit Betriebssystemen und der dazu gehdrigen An-
wendersoftware sowie elementare Programmierkenntnisse erleichtern Problemlésungen mit IT-
Unterstitzung im Berufsalltag. In vielen privaten und 6ffentlichen Dienstleistungssektoren (Banken, Einzel-
handel, Messen, Offentlicher Dienst, Versicherungen etc.) und der Industrie werden heute — besonders in
technischen/naturwissenschaftlichen Berufsfeldern — IT-Qualifikationen benétigt, die tber die reine Anwen-
dung von Betriebssystem-Oberflachen und Programm-Werkzeugen hinausgehen. Elementare Kenntnisse
von Betriebssystemen und Programmiersprachen sind beispielsweise notwendig, um Arbeitsplatzrechner
in vernetzten Umgebungen einzusetzen oder um dynamische Web-Anwendungen mit Datenbankeinsatz
anzubieten. Den Studierenden werden in diesem Modul Techniken, Werkzeuge und Fertigkeiten zur Sys-
tem-Administration, zur Programmierung und zum Server-Einsatz fir Web-Anwendungen vermittelt. Quali-
fikationsziel ist die sichere Beherrschung dieser Techniken und Werkzeuge sowie ein nachhaltiges Ver-
standnis fur den Einsatz von Servern in vernetzten Umgebungen.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen . . ) Formen aktiver Teil-
Prasenzstudium Selbststudium nahme

(Stunden) (Stunden)

Teilnahme an Diskussio-
nen, Lesen und Bearbei-
ten vor- und nachberei-
45 105 tender Aufgabenstellun-
gen/ Ubungen, Projekt-
skizzen, Blended Lear-
ning

Projektseminar  inklusive
praktischer Ubungen

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150 Stunden

Dauer des Moduls: ein Semester; im Rahmen des Projektseminars finden insgesamt drei Kompaktkurse
statt, jeweils innerhalb einer Woche wahrend der vorlesungsfreien Zeit oder in den Abendstunden der Vor-
lesungszeit.

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester
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Modul: Durchfiihrung und Prasentation empirischer Untersuchungen und computergestiitzte Datenanalyse
(Wissenschaftsbereich Psychologie)

Qualifikationsziele: Dieses Modul vermittelt die fir die Planung, Durchfihrung, Auswertung und Pra-
sentation eigener empirischer Untersuchungen notwendigen Kenntnisse und Fertigkeiten. Nach erfolg-
reichem Abschluss dieses Moduls sollen Studierende iber folgende Qualifikationen verfligen:

e Sie kennen die einzelnen Schritte des empirischen Forschungsprozesses im Detail.

e Sie sind in der Lage, eine Bibliographie mittels computergestiitzter Literatursuche zu erstellen.

e Sie kdnnen empirisch Uberprifbare Hypothesen formulieren.

e Sie kennen die Gutekriterien von Untersuchungsplanen und ihre Gefahren.

e Sie kennen die Vor- und Nachteile verschiedener Untersuchungsplane und verfliigen Uber das Wissen,
einen Untersuchungsplan adaquat umzusetzen.

e Sie kennen den Aufbau und die notwendigen Inhalte der Prasentation wissenschaftlicher Ergebnisse.
e Sie sind in der Lage, statistische Computerprogramme anzuwenden, um Daten mittels deskriptiv- und
inferenzstatistischer Methoden eigenstandig auszuwerten.

Inhalte:

e Seminaristische Ubung |

Die Veranstaltung fihrt in die Anwendung des Computers zur Datenanalyse ein. Es wird gezeigt, wie
Daten eingegeben und modifiziert werden kénnen. Die Studierenden lernen am Computer, wie Grafiken
und Tabellen zur Darstellung der Verteilungen von Variablen sowie ihrer Zusammenhange erstellt und
wie Lage-, Variations- und Zusammenhangsmalle anhand von Computerprogrammen berechnet wer-
den kénnen.

e Seminaristische Ubung I

Diese Lehrveranstaltung vermittelt die praktischen Kompetenzen der computerbasierten Auswertung
von empirischen Untersuchungen mittels inferenzstatistischer Methoden. Die Studierenden lernen am
Computer, wie verschiedene statistische Analyseverfahren (z. B. Varianzanalyse, Regressionsanalyse,
Tabellenanalyse) durchgefuhrt werden kdnnen. Die Studierenden fiihren eigenstandige Analysen mittels
bereitgestellter Datensatze durch.

e Vorlesung

Die Veranstaltung vermittelt die Kenntnisse, die zur Planung, Durchfiihrung und Prasentation empiri-
scher Untersuchung notwendig sind. Die Veranstaltung orientiert sich an den Etappen des empirischen
Forschungsprozesses und behandelt Fragen der Forschungsethik, Literatursuche, Hypothesenbildung
und Operationalisierung. Es werden verschiedene experimentelle, quasi-experimentelle und nicht-
experimentelle Untersuchungsplane vorgestellt und Kriterien zur Bewertung ihrer Glte besprochen.
SchlieBlich werden Stichprobenarten und die Prasentation wissenschaftlicher Ergebnisse behandelt.

Praktische Ubung

In der Ubung werden die in der Vorlesung behandelten Themen praktisch vertieft. Insbesondere werden
praktische Ubungen zur computergestitzten Literatursuche, zur Entwicklung einer Fragestellung und zur
Hypothesenbildung, zur Auswahl und Bewertung von Untersuchungsplanen und zur Prasentation wis-
senschaftlicher Untersuchungen durchgefiihrt. Die Bildung von Kleingruppen zur gemeinsamen Bearbei-
tung der praktischen Ubungen wird hierbei empfohlen.

Arbeitsaufwand

Lehr-und - . .
Préasenzstu- Formen aktiver Teilnahme
Lernformen - .
dium Selbststudium (Stunden)
(Stunden)
Seminaristische 20 Stunden Vor- und . -
Ubung | 1 SWS (15 Nachbereitung Semi- Eigenstandige Analyse von Daten

Stunden) | a/Ubung | plus 30

Seminaristische Stunden Vor- und Nach-

Ubung I 28?11/!36(3)0 bereitung Seminar/Ubung Eigenstandige Analyse von Daten
Il plus 30 Stunden Vor-
und Nachbereitung plus
Vorlesung 2 SWS (30 20 Stunden Vor- und -
Stunden) Nachbereitung Ubung
Praktische plus 110 Stunden Klau- _ ;
Ubung 1 SWS (15 survorbereitung Praktische Ubungen
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Stunden)

Veranstaltungssprache: deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 300 Stunden

Dauer des Moduls: 2 Semester (Seminaristische Ubung | im Wintersemester, Seminaristische Ubung lI;
Vorlesung und Praktische Ubung im Sommersemester)

Haufigkeit des Angebots: 1x jahrlich, beginnend im Wintersemester
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Kompetenzbereich Gender- und Diversitykompetenz

Modul: Gender und Diversity im gesellschaftlichen Diskurs

Qualifikationsziele:

Qualifikationsziel des Moduls ist es, die Studentinnen und Studenten zu einem reflektierten Umgang mit
der Konstruktion sozialer, insbesondere geschlechtstypisierender Ungleichheiten im Berufs- und Alltags-
leben zu befahigen. Vermittelt werden Kenntnisse Uber soziokulturelle Klassifizierungs- und Diskriminie-
rungsprozesse, insbesondere im Hinblick auf die Kategorie ,Geschlecht®. Die Studentinnen und Studen-
ten lernen die Konzepte Gender und Diversity und deren produktives Spannungsverhaltnis in der Be-
trachtung unterschiedlicher gesellschaftlicher Felder kennen.

Im Modul erwerben die Studentinnen und Studenten berufsrelevante Kompetenzen wie Moderations-,
Diskussions-, Team- und Fiihrungsfahigkeit durch die Reflexion eigener Werte, Handlungsmodi und
Kommunikationsstile im Umgang mit (Geschlechter-)Differenzen.

Das Angebot richtet sich vor allem an Studentinnen und Studenten, die an einer berufsrelevanten, ge-
schlechtertheoretisch fundierten interdisziplindren Zusatzqualifikation interessiert sind.

Inhalte:

Im Berufsleben spielt ,Geschlecht als soziale Kategorie (Gender) bei der Bewertung von Leistung, Ar-
beitsweise, Leitungs- und Teamfahigkeiten und entsprechend bei der Verteilung von Aufstiegschancen
und Einkommen eine elementare Rolle. Zusatzlich beeinflussen weitere Differenzkategorien wie ,Sexua-
litat", ,soziale Schicht®, ,Ethnizitat", ,Alter* und ,Religion* auf unterschiedliche Weise die Zugange von
Individuen und Gruppen zu Raumen, Ressourcen und Chancen. Mit dem Konzept Diversity werden diese
Prozesse erfasst und analysiert.

Gendertheorien ermdglichen ein Verstandnis der gesellschaftlichen Rahmenbedingungen der Konstruk-
tion und Diskriminierung von ,Geschlecht”. Im Diversity-Konzept wird die Analyse der Gender-Differenzen
um die Auseinandersetzung mit den Konsequenzen von zugeschriebenen sozialen und kdrperlichen Un-
terschieden, von Homophobie, religidser Intoleranz, von Rassismus und von weiteren Formen sozialer
und kultureller Benachteiligung und Ausgrenzung erweitert.

Im Seminar werden die theoretischen Kenntnisse zu Gender und Diversity durch eine Einfliihrung in Pra-
xisbereiche mit Gleichstellungs-, Antidiskriminierungs- und Diversity-Management-Aufgaben sowie durch
die Vermittlung berufsrelevanter Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten erganzt.

In praktischen Ubungen werden die Studentinnen und Studenten fiir den Umgang mit sozialen, insbeson-
dere geschlechtstypisierenden Differenzen sensibilisiert. Es wird die Mdglichkeit geboten, die eigenen
Sichtweisen zu Uberdenken und die eigenen Spiel- und Handlungsrdume zu erweitern.

Préasenz-
Lehr- und studium Formen aktiver Arbeitsaufwand
Lernformen (Semesterwochen- Teilnahme (Stunden)
stunden = SWS)
Referat, Plan- und Rol- Prasenzzeit 60
lenspiele, Interviews,
Projektseminar in- Einzel- und Gruppen- Vor- und Nachbereitung 50
fuoveprakischer | 4| undloder Projetarell. | praung und
. Prifungsvorbereitung 40
gen, Exkursionen,
E-Learning

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: ein Semester

Haufigkeit des Angebots: ein- bis zweimal pro Jahr

Verwendbarkeit: Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (Kompetenzbereich Gender- und Di-
versitykompetenz) in den Bachelorstudiengangen
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Modul: Gender und Gender Mainstreaming

Qualifikationsziele:

Qualifikationsziel dieses Moduls ist die Fahigkeit zum reflektierten, gleichstellungsorientierten Umgang
mit Geschlechterverhaltnissen in der Arbeitswelt. Die Studentinnen und Studenten werden in die Lage
versetzt, Strukturen, Handlungsweisen und Kommunikationsformen von und in gesellschaftlichen Organi-
sationen zu erkennen, die unmittelbare und mittelbare Diskriminierungen aufgrund des ,Geschlechts” zur
Folge haben.

Die Studentinnen und Studenten lernen anhand von Praxisbeispielen insbesondere Gender Mainstrea-
ming als Strategie der Organisationsentwicklung und -steuerung kennen. Ihnen wird vermittelt, wie Gen-
der Mainstreaming im Bereich des Personalmanagements zum Tragen kommt und sich vor allem als
Aufgabe fir Fihrungskrafte darstellt. Die Studentinnen und Studenten werden in die Lage versetzt zu
erkennen, was fachliche Gender-Kompetenz als Qualifikationskriterium fir verschiedene Arbeitsbereiche
heilt. Gleichzeitig werden die Kenntnisse zu ,Geschlecht” als sozialer Kategorie und zu deren Bedeutung
im beruflichen Alltag vertieft sowie entsprechende Interventionsformen erlernt.

Das Angebot richtet sich vor allem an Studentinnen und Studenten, die liber erste Kenntnisse der Gender
Studies verfligen und fiir ihre zuklinftige Berufstatigkeit organisationssoziologisches und gleichstellungs-
praktisches Wissen erwerben méchten.

Inhalte:

Im Mittelpunkt steht das Konzept des Gender Mainstreamings als gleichstellungspolitische Strategie,
seine Rahmenbedingungen und Umsetzungsmdglichkeiten in Organisationen. Das Konzept des Diversity
Managements wird in Bezug zu Gender Mainstreaming gesetzt und als zusatzliches unternehmensstra-
tegisches Gleichstellungsmodell vorgestellt. Im Speziellen wird Diversity Management als eine organisa-
tionsinterne Strategie eingeflhrt, in der es darum geht, die Verschiedenheiten von arbeitenden Menschen
aus unterschiedlichen sozialen Systemen zu verstehen und zu vernetzen, ohne benachteiligende Struktu-
ren und Barrieren zu reproduzieren. Der inhaltliche Schwerpunkt liegt sowohl auf der Verwobenheit und
dem Zusammenwirken der Ungleichheitskategorien wie z. B. ,Geschlecht®, ,Alter”, ,soziale Schicht®,
~Ethnizitat und ,Religion” als auch auf der Analyse der Gemeinsamkeiten und Unterschiede der beiden
Strategien Gender Mainstreaming und Diversity Management.

In praktischen Ubungen in Form von interaktiven Trainings lernen die Studentinnen und Studenten, Ge-
schlechterverhaltnisse in ihrer Vielfalt zu reflektieren. Ziel ist es, gesellschaftliche Normierungen und Ste-
reotypisierungen zu erkennen und ihnen bewusst entgegenwirken zu kénnen.

Prasenz- .
Lehr- und studium Formen aktiver Arbeitsaufwand
Lernformen (Semesterwochen- Teilnahme (Stunden)

stunden = SWS)

Referat, Plan- und Rol-

. . Prasenzzeit 60
lenspiele, Interviews,
Projektseminar in- Einzel- und Gruppen- Vor- und Nachbereitung 50
(oo prakischer | 4| yndoder rolekeel | praung un
. Prifungsvorbereitung 40
gen, Exkursionen,
E-Learning

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: ein Semester

Haufigkeit des Angebots: ein- bis zweimal pro Jahr

Verwendbarkeit: Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (Kompetenzbereich Gender- und Di-
versitykompetenz) in den Bachelorstudiengangen
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Modul: Diversity Management

Qualifikationsziele:

Qualifikationsziel des Moduls ist es, die Studentinnen und Studenten zu befahigen, kritisch mit Zuschrei-
bungen aufgrund von Unterschieden wie z. B. ,Geschlecht®, ,Alter, ,soziale Schicht®, ,Ethnizitat”, ,Religi-
on“ umzugehen. Durch den Erwerb von Wissen Uber das Konzept von Diversity Management und durch
das Verstandnis von gesellschaftlicher Vielfalt und deren Bedeutung im Arbeitsleben soll die Fahigkeit
vermittelt werden, nicht abwertend und hierarchisierend, sondern produktiv mit diesen Unterschieden
umzugehen. Die Studentinnen und Studenten lernen, wie man in der heutigen Arbeitswelt mit Menschen
unterschiedlichster soziokultureller Hintergrinde zusammenarbeitet und diese bewusst wahrgenommene
Heterogenitat kreativ nutzt.

Im Modul erlangen die Studentinnen und Studenten Kenntnisse Gber Diversity Management als unter-
nehmensstrategisches und gleichstellungspraktisches Instrument. Dartber hinausgehend werden Kennt-
nisse Uber die Rahmenbedingungen fir dieses Konzept und dessen Realisierungs- und Umsetzungsvor-
aussetzungen vermittelt.

Das Angebot richtet sich vor allem an Studentinnen und Studenten, die Kenntnisse im Bereich von Kon-
fliktmanagement, Teamentwicklung sowie Kommunikations- und Organisationsfahigkeiten fiir berufliche
Tatigkeiten in Unternehmen erwerben wollen. Ferner ist das Angebot besonders wichtig fir Studentinnen
und Studenten, die in international tatigen Unternehmen arbeiten mdchten oder die einen beruflichen
Auslandsaufenthalt planen.

Inhalte:

Diversity Management ist eine Strategie der Personalfihrung, die die eigene Berufsumgebung als ein
heterogenes Feld von unterschiedlichen Identitdten wahrnimmt und darauf unterstiitzend einwirken will.
Das Konzept zielt auf die produktive Zusammenarbeit von Menschen unterschiedlicher sozialer und eth-
nischer Herkunft, unterschiedlicher Geschlechter oder Lebensstile, jenseits diskriminierender Praxis und
Vereinheitlichung.

Im Seminar werden diese Kenntnisse durch den Erwerb der sozialen, organisatorischen und unterneh-
mensrelevanten Schllisselkompetenzen wie Verstehen, Moderieren, Akzeptieren und Vernetzen jenseits
ethno-, sozio- oder geschlechtstypisierender Festschreibungen von Menschen erganzt.

In praktischen Ubungen in Form von Awareness-Trainings werden die Studentinnen und Studenten hin-
sichtlich des eigenen Umgangs mit Unterschieden und Gemeinsamkeiten sowie hinsichtlich der Effekte
des Konzepts Diversity sensibilisiert.

Prasenz- .
Lehr- und studium Formen aktiver Arbeitsaufwand
Lernformen (Semesterwochen- Teilnahme (Stunden)

stunden = SWS)

Referat, Plan- und Rol-

. . Prasenzzeit 60
lenspiele, Interviews,
Projektseminar in- Einzel- und Gruppen- Vor- und Nachbereitung 50
(oo prakischer | 4| yndoder rolekeel | praung un
. Prifungsvorbereitung 40
gen, Exkursionen,
E-Learning

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: ein Semester

Haufigkeit des Angebots: ein- bis zweimal pro Jahr

Verwendbarkeit: Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (Kompetenzbereich Gender- und Di-
versitykompetenz) in den Bachelorstudiengangen
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Kompetenzbereich Organisations- und Managementkompetenz

Modul: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (ABV)

Qualifikationsziele:

Die Studentinnen und Studenten verstehen grundlegende Fragestellungen der Unternehmensfiihrung.
Zudem wissen die Studentinnen und Studenten, wie private und &ffentliche Unternehmen in die Wirt-
schaftsordnungen eingebettet sind und welche Funktionen ihnen in diesem Zusammenhang zukommen.
Die Studentinnen und Studenten kdnnen die wesentlichen betriebswirtschaftlichen Zusammenhange in
Unternehmen verstehen, einordnen und mithilfe des Einsatzes betriebswirtschaftlicher Modelle und Me-
thoden exemplarische praktische Fragestellungen analysieren und bearbeiten. Damit besitzen die Stu-
dentinnen und Studenten grundlegende Fahigkeiten fiir spatere eigene Tatigkeiten in den verschiedenen
Funktionsbereichen des betrieblichen Managements.

Inhalte:

Systematik der Betriebswirtschaftslehre, Betrieb und Wirtschaftsordnung; Rechtsformen; Unterneh-
mensverfassung, Unternehmensmitbestimmung, Betriebliche Wertschépfungsprozesse; Methoden und
Anwendungsfelder der betrieblichen Planung; Grundlagen des internen und externen Rechnungswesens;
Methoden und Anwendungsfelder der betrieblichen Steuerung; Unternehmensstrategien; Unter-
nehmenskooperationen

Prasenz- ]
Lehr- und studium Formen aktiver Arbeitsaufwand
Lernformen (Semesterwochen- Teilnahme (Stunden)

stunden = SWS)

Prasenzzeit 60
Bearbeitung von Fall-
beispielen, Internet-
Recherchen, Online- Prifung und
/Offline-Diskussionen Prufungsvorbereitung 30

Blended-Learning- Vor- und Nachbereitung 60
basiertes Projektse- 4

minar

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: ein Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Verwendbarkeit: Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (Kompetenzbereich Organisations-
und Managementkompetenz) in den Bachelorstudiengéangen
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Modul: Marketing-Grundlagen (ABV)

Qualifikationsziele:

Die Studentinnen und Studenten kennen und beherrschen grundlegende Analysemethoden, Strategien und
Instrumente der marktorientierten Unternehmensfiihrung. Die Studentinnen und Studenten analysieren Ver-
marktungsaktivitaten von Unternehmen und deren Zusammenhang mit anderen betrieblichen Funktionsbe-
reichen. Sie kdnnen (ansatzweise) eigene Problemldsungen fir praxisrelevante Problemstellungen des Mar-
keting entwickeln.

Inhalte:

Kennzeichnung von Absatzmarkten; marktlicher Austausch und Wettbewerbsvorteile; Marktforschung; Kau-
ferverhalten; Marketingplanung; Produktpolitik; Produktinnovation; Preispolitik; Kommunikationspolitik; Distri-
butionspolitik

Die Themenvermittlung geschieht durch einfihrende Darstellungen sowie die Bearbeitung von praxisorien-
tierten Aufgaben und Fallbeispielen.

Prasenz- .
Lehr-und studium Formen aktiver Arbeitsaufwand
Lernformen (Semesterwochen- Teilnahme (Stunden)

stunden = SWS)

Prasenzzeit 60
Bearbeitung von Fallbei-
spielen, Internet-
Recherchen, Online- Prafung und
/Offline-Diskussionen Prafungsvorbereitung 30

Blended-Learning-
basiertes Projektse- 4
minar

Vor- und Nachbereitung 60

Veranstaltungssprache: deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: ein Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Verwendbarkeit: Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (Kompetenzbereich Organisations- und
Managementkompetenz) in den Bachelorstudiengangen
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Modul: E-Business (ABV)

Qualifikationsziele:

Die Studentinnen und Studenten wissen um Chancen und Risiken der 6konomischen Nutzung neuer
Medien sowie aktueller Informations- und Kommunikationstechnologien. Sie erkennen notwendige Vor-
aussetzungen der Digitalisierung und Vernetzung im beruflichen und privaten Umfeld. Die Studentinnen
und Studenten analysieren alternative Strategien und konkrete MaRnahmen bei der Gestaltung und Nut-
zung betrieblicher/privater Informationssysteme sowie unter anderem des Internets aus 6konomischer
Perspektive. Sie kdnnen (ansatzweise) eigene Problemldésungen fiir praxisrelevante Problemstellungen
des E-Business entwickeln.

Inhalte:

Grundbegriffe des E-Business und E-Commerce; betriebswirtschaftliche Besonderheiten des E-Business;
technologiegetriebene Veranderungs- und Transformationsprozesse; Informations- und Wissensmana-
gement; Geschaftsmodell- und Geschaftssystemanalysen, Elektronische Marktplatze; E-Service/Lern
Service Engineering; E-Procurement, Supply Chain Management; Customer Relationship Management

Prasenz- .
Lehr-und studium Formen aktiver Arbeitsaufwand
Lernformen (Semesterwochen- Teilnahme (Stunden)

stunden = SWS)

Prasenzzeit 60
Bearbeitung von Fallbei-
spielen, Internet-Recher-
chen, Online-/Offline- Prafung und

Diskussionen Priifungsvorbereitung 30

Blended-Learning-
basiertes Projektse- 4
minar

Vor- und Nachbereitung 60

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: ein Semester

Haufigkeit des Angebots: mindestens jedes zweite Semester

Verwendbarkeit: Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (Kompetenzbereich Organisations-
und Managementkompetenz) in den Bachelorstudiengangen
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Modul: Fallstudien im Internationalen Lernnetzwerk (ABV)

Qualifikationsziele:

Die Studentinnen und Studenten verfestigen ihre in anderen ABV-Modulen des Kompetenzbereiches ,Orga-
nisation und Management” erworbenen Grundkenntnisse im Bereich der Betriebswirtschaftlehre oder der
marktorientierten Unternehmensfiihrung (Marketing) sowie in der 6konomischen Nutzung von Informations-
und Kommunikationstechnologien (E-Business) durch die problemlésungsorientierte Anwendung in umfas-
senderen Fallstudien. Die Studentinnen und Studenten kdnnen eigene Problemlésungen (Strategien sowie
konkrete MaBnahmen) fur praxisrelevante dkonomische Problemstellungen unter Nutzung aktueller Medien
erarbeiten und prasentieren.

Inhalte:

Teams von Studentinnen und Studenten bearbeiten gemeinsam mit Studentinnen und Studenten an nationa-
len und internationalen Partneruniversitaten konkrete Aufgabenstellungen und Fallstudien zu ausgewahlten
Themen der Betriebswirtschaftslehre und des E-Business. Sie erarbeiten unter Nutzung aktueller Informati-
ons- und Kommunikationstechnologien konkrete Losungsvorschlage fir praxisorientierte Problemstellungen
und prasentieren diese vor einem lokalen, nationalen und ggf. internationalen Plenum.

Prasenz- .
Lehr- und studium Formen aktiver Arbeitsaufwand
Lernformen (Semesterwochen- Teilnahme (Stunden)

stunden = SWS)

Prasenzzeit 60
Bearbeitung von Fallbei-
spielen, Internet-Recher-
chen, Online-/Offline- Prifung und

Diskussionen Priifungsvorbereitung 30

Blended-Learning-
basiertes Projektse- 4
minar

Vor- und Nachbereitung 60

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: ein Semester

Haufigkeit des Angebots: mindestens jedes zweite Semester, beginnend im Wintersemester 2008/2009

Verwendbarkeit: Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (Kompetenzbereich Organisations- und
Managementkompetenz) in den Bachelorstudiengangen

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15 -72-



Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Modul: Erstellung eines Businessplans - Teilnahme an der ersten Stufe des BPW

Qualifikationsziele:

In diesem Modul werden die Studentinnen und Studenten fiir die Option des Griindens als Alternative
zur abhangigen Beschaftigung nach dem Studienabschluss sensibilisiert und qualifiziert. Nach erfolg-
reichem Abschluss dieses Moduls sollen Studentinnen und Studenten folgende Qualifikationen erwor-
ben haben:

e Sie verfligen Uber zahlreiche, fir das Unternehmertum wesentliche, persdnlichkeitsbezogene
Kompetenzen, wie strategisch-konzeptionelles Denken, Transferfahigkeit sowie die Risikoein-
schatzung bei unternehmerischem Handeln;

e sie verfugen uber die praktischen und theoretischen Grundlagen, unternehmerisch denken
und handeln zu kdnnen;

e sie kdnnen, zur betriebswirtschaftlichen Absicherung von Chancen und Risiken, ihre Ge-
schaftsidee bei einer Neugriindung in einem Businessplan fixieren;

e sie kdnnen eindeutige Kriterien entwickeln, die ihre Geschaftsidee von anderen unterschei-
den, und diese in einem Businessplan schriftlich fixieren;

e sie verfiigen Uiber Prasentations- und Moderationskompetenzen;

e sie verfigen Uber Team- und Konfliktfahigkeitskompetenzen sowie Kooperationsvermdgen;

e sie kénnen sicher mit internetbasierten Kommunikations- und Lernplattformen umgehen.

Inhalte:

Der Businessplan-Wettbewerb Berlin-Brandenburg (BPW) gliedert sich in drei Stufen, in denen unter-
schiedliche Detaillierungsgrade des Businessplans erforderlich sind. In diesem Modul nehmen die Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer im Rahmen der ersten Stufe des Businessplan-Wettbewerbs teil, kom-
plettieren aber schriftlich den gesamten Businessplan ber alle drei Stufen.

Folgende Themen werden fir die unterschiedlichen drei Stufen praxisrelevant vertieft:

o Entwicklung von Geschéftsideen — Idea Development und Idea Refinement
e  Starken und Schwéachen von Grindern und Teams
o Marktanalyse, Marketingstrategien und -instrumente
e Uberblick Gber mdgliche und sinnvolle Rechtsformen
e Standortwahl, Cluster und Netzwerke
e Grundlagen der Buchfiihrung und des Steuerrechts
o Marken, Patente und andere Schutzrechte
e Finanzierung (Kredite, Business Angels, Venture Capital, Bérsengang)
e Finanzen: Umsatz- und Rentabilitatsplanung
e Forderprogramme fir universitéare Ausgriindungen
Lehr- und Prasenz- Formen aktiver Arbeitsaufwand
Lernformen studium Teilnahme (Stunden)
(Stunden)
Einzel- und Gruppen-
und/oder Projektarbeit in Prasenzzeit 30
Projgkt;eminar e.in' a?rzglrns:\?jnirlnmRer?:sg\Szes Vor- und Nachbereitung 60
schlieBlich prakti- Businessplan-Wettbewerbs | Priifung und
scher Ubungen zum 30 Berlin-Brandenburg sowie Prifungsvorbereitung 60
Themenkomplex Prasentationen und Dis-
Grindung kussionsbeitrage in der
mentorierten Gruppenarbeit,
Nutzung von E-Learning-
Angeboten

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: ein Semester

Haufigkeit des Angebots: einmal jahrlich zum Wintersemester

Verwendbarkeit: Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (Kompetenzbereich Organisations-
und Managementkompetenz) in den Bachelorstudiengangen
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Modul: Griindung einer Studentenfirma (5-Euro-Business)

Qualifikationsziele:

Das Modul vermittelt den Studierenden die Befahigung, auf Basis einer Geschéftsidee, eine eigene Firma
zu griinden.

Nach erfolgreichem Abschluss dieses Moduls sollen Studierende folgende Qualifikationen erworben ha-
ben:

Sie verfligen Uber wesentliche Kenntnisse zur Recherche, Ideenfindung, Projektplanung, Marketing und
dem rechtlichen Agieren am Markt.

Sie kennen an Kleinstgriindungen angepasste Marketingmodelle und kénnen diese in der Praxis anwen-
den.

Sie verflgen uber zahlreiche flr das Unternehmertum wesentliche persdnlichkeitsbezogene Kompeten-
zen wie strategisch-konzeptionelles Denken, Transferfahigkeit sowie das Urteilsvermégen bei der Risiko-
einschatzung.

Sie verfligen Uber Methoden- und Handlungswissen, das eine eigenstandige Aneignung relevanten Wis-
sens durch ein hohes Mal an zielbewusstem, eigenstandigem Handeln und selbst gesteuertem Lernen in
einem inhaltlich kompakten und zeitlich begrenzten Rahmen ermdoglicht.

Sie verfligen Uber Prasentations- und Moderationskompetenzen.

Sie verflgen uber Team- und Konfliktfahigkeitskompetenzen sowie Kooperationsvermégen. Diese Fahig-
keiten werden durch die intensive Teamarbeit bei der Grindung und Fihrung der Studentenfirmen ge-
schult.

Inhalte:

Das Modul besteht aus drei Phasen, die insgesamt innerhalb von acht Wochen durchgefiihrt werden:
Theoriephase — Unternehmensphase — Wettbewerb.

In der Theoriephase werden zunachst in Teams Geschéftsideen entwickelt. Darauf aufbauend werden
grundlegende Kenntnisse im Bereich des Projektmanagements, Wirtschafts- und Privatrecht sowie Mar-
keting vermittelt.

Wahrend der Unternehmensphase werden die theoretischen Konzepte in der Praxis erprobt und durch
eine Firmengrindung auf Zeit die Geschéftsidee realisiert. Die Studierenden agieren zeitlich befristet als
Gesellschaft burgerlichen Rechts im realen Geschéaftsleben.

In einer kleinen Wettbewerbsveranstaltung nach Beendigung ihrer Unternehmensaktivitadten prasentieren
die Teams ihr Unternehmen, ihre Strategien und Ergebnisse in einer Abschlussprasentation einer Jury.

Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen . . . Formen aktiver Teilnahme
Prasenzstudium Selbststudium
(Stunden) (Stunden)
Vor- und Nachbe-
reitung
Grindung einer zeitlich befris-
20 teten Studentenfirma, Einzel-
Marktprasenz und Gruppenarbeit, Projektar-
Projektseminar einschlieflich 30 beit im Projektseminar, Prasen-
praktischer Ubungen 60 tationen und Diskussionsbei-
Prifungs- trage in der mentorierten Grup-
vorbereitung und - penarbeit und den Kompakt-
bearbeitung seminaren
40
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Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150 Stunden

Dauer des Moduls: acht Wochen; die zugehorigen Veranstaltungen finden vornehmlich am Wochenende
oder in den Abendstunden der Vorlesungszeit statt.

Haufigkeit des Angebots: Beginn jedes Semester

Modul: Entwicklung eines Geschaftsmodells

Qualifikationsziele:

Das Modul vermittelt den Studierenden die theoretischen Hintergriinde des Entrepreneurship-Ansatzes
als Grundlage fur eigene kreative unternehmerische Aktivitdten. Die Studierenden verfliigen nach Ab-
schluss des Moduls Uber Wissen fir eine Unternehmensgriindung, tber Kenntnisse 6konomischer und
struktureller Zusammenhange von Markten und Organisationen sowie iber methodische und fachliche
Kenntnisse aus der Entrepreneurship-Praxis.

Nach erfolgreichem Abschluss dieses Moduls sollen Studierende folgende Qualifikationen erworben ha-
ben:

Sie kennen die wesentlichen Elemente des Entrepreneurship-Ansatzes.

Sie kennen wesentliche Elemente unternehmerischen Denkens und kénnen ein Geschaftsmodell Uber
den gesamten Entwicklungsprozess hinweg analysieren und beurteilen.

Sie verfugen Uber die wesentlichen Methodenkenntnisse, mit denen sie innovative Geschéftsideen und
ein Geschaftsmodell entwickeln kdnnen und mit denen in Teams Geschéftsideen zu einem Geschaftsmo-
dell weiter entwickelt werden kénnen.

Sie verflgen Uber zahlreiche fir das Unternehmertum wesentliche persdnlichkeitsbezogene Kompeten-
zen wie strategisch-konzeptionelles Denken und die Transferfahigkeit von Ideen in die Praxis.

Sie verfligen Uber Prasentations- und Moderationskompetenzen.

Sie verflgen tber Team- und Konfliktfahigkeitskompetenzen sowie Kooperationsvermdgen. Diese Fahig-
keiten werden durch die intensive Teamarbeit bei der Entwicklung des Geschaftsmodells geschult.

Sie kdnnen sicher mit internetbasierten Kommunikations- und Lernplattformen umgehen.

Inhalte:

Die Studierenden nehmen an der Veranstaltung ,Entrepreneurship: Grundlagen, Ideen und Business
Models zur Unternehmensgrindung® teil und kénnen Teile daraus durch mentorierte (fachlich und me-
thodisch begleitete) Teamtreffen vertiefend bearbeiten. Die Teams, die sich in diesem Rahmen bilden,
besuchen darlber hinaus einen Workshop, in dem eine eigene Geschéaftsidee konkretisiert wird. Daraus
ergeben sich folgende fachliche Inhalte:

Vermittlung von 6konomischem Hintergrundwissen

Vermittlung von Fach- und Methodenwissen im Themenfeld ,Entrepreneurship®

Methoden der Erarbeitung eigener kreativer Geschaftsideen

Systematische Weiterentwicklung einer Geschéftsidee durch intensive Durchdringung und finale Erstel-
lung eines Geschaftsmodells

Arbeitsaufwand

Lehr- und . di Selb di Formen aktiver
Lernformen Prasenzstudium elbststudium Teilnahme

(Stunden) (Stunden)

Vor- und Nachbereitung | Einzel- und Gruppenar-
80 beit, Projektarbeit (u. a.
Entwicklung eines Ge-
Prufungsvorbereitung | schaftsmodells) im Pro-
und — jektseminar sowie Pra-
Bearbeitung sentationen und Diskus-

Projektseminar
einschlieBlich prak- 40
tischer Ubungen
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30

sionsbeitrage in  der
mentorierten  Gruppen-
arbeit, Nutzung von E-
Learning—Angeboten

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand /h insgesamt: 150 h

Dauer des Moduls: ein Semester, inklusive einer Blgckveranstaltung; die zuget
finden vornehmlich am Wochenende oder in den Abenpdstunden der Vorlesungs

norigen Veranstaltungen
zeit statt.

Haufigkeit des Angebots: einmal jahrlich, jeweils im Wintersemester
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Kompetenzbereich Personale und sozial-kommunikative Kompetenzen

Modul: Kommunikation im beruflichen Kontext — Gesprachsfiihrung und Verhandlung

Qualifikationsziele und Inhalte:

In diesem Modul wird ein Uberblick zu theoretischen Hintergriinden und praktischen Techniken der Ge-
sprachsfiihrung und der Verhandlung vermittelt. Die Studierenden haben Gelegenheit, ihr personliches
Kommunikationsverhalten auf der Grundlage kommunikationspsychologischer Erkenntnisse zu analysieren
und in praktischen Ubungen zu verbessern. Gesprachssteuerungstechniken und Strategien der Argumenta-
tion werden vorgestellt und praktisch gelibt. Die Studierenden entwickeln dabei Strategien, wie sie Gespra-
che effektiv gestalten kénnen. Auf diesen Grundlagen aufbauend erarbeiten sich die Studierenden beim
Thema Verhandlung die wichtigsten verhandlungstheoretischen Ansatze, sowie Methoden zur Verhand-
lungsvorbereitung und —analyse. In der Verhandlungsibung wird es auch um den Umgang mit unfairer
Kommunikation und schwierigen Gesprachssituationen gehen.

Fachkompetenz: Qualifikationsziel ist die Kenntnis und Anwendung von ausgewahlten sprach- und sozial-
wissenschaftlichen sowie psychologischen Ansatzen und Themen der Kommunikationstheorie. Konkrete
Gesprachs- und Verhandlungssituationen sollen mit Hilfe dieser Ansatze analysiert, diskutiert, verstanden
und gestaltet werden. Weiterhin werden die theoretischen Grundlagen des Verhandelns, der Verhand-
lungsvorbereitung und -analyse vorgestellt und diskutiert.

Als methodische Kompetenzen lernen die Studierenden praktische Gesprachsflihrungstechniken (Zuhor-
techniken, Gesprachssteuerung durch Fragetechnik). Es werden Methodenkenntnisse in Verhandlungsor-
ganisation, -strategien und -umsetzung erworben.

Soziale Kompetenzen entwickeln die Studierenden wahrend der praxisintegrierenden Ubungsphasen, in
denen ihre Fahigkeiten trainiert werden, sich auf verbaler und nonverbaler Ebene klar und verstandlich
auszudrlcken, die Signale ihres Gegenilbers angemessen zu interpretieren und adaquat auf diese zu rea-
gieren. Sie erarbeiten in praktischen Ubungen fiir sich Méglichkeiten, Gespréache zu beginnen, aufrechtzu-
erhalten und zu beenden, zuzuhéren und nicht zu unterbrechen, die verschiedenen Aspekte (Sach- und
Beziehungsseite) von AuRerungen zu erkennen und angemessen damit umzugehen. Dies bedeutet auch,
klar die eigenen Absichten kommunizieren zu kénnen, dabei die Gefiihle anderer zu bemerken, nachzu-
empfinden und ggf. zu thematisieren.

Persdnliche Kompetenzen wie Entscheidungsfahigkeit, Zielorientierung und die Fahigkeit zum analyti-
schen Denken werden durch aktives Problemlésen sowohl in der Vorbereitung als auch in Verhandlungs-
Ubungen selbst nachhaltig geférdert.

Durch Gesprachfihrungs- und Zuhortechniken wird die Fahigkeit, situationsangemessen mit Konflikten
umzugehen sowie Kritik du3ern und annehmen zu kdénnen, gestarkt.

Inhalte der Uberblicksveranstaltung

e Ausgewahlte kommunikationstheoretische Konzepte

Gesprachsfiihrung, Gesprachstechniken

Gesprachsverhalten und Konflikte

Verhandlungskonzepte (Spiel- und Austauschtheorien, Harvard-Konzept, Verhandlungsanalyse)

Verhandlungsprozess (Strategieerarbeitung, Distributives und integratives Bargaining, Interakti-
onsmuster, Problemldsestrategien)

Ausgewahlte Problemstellungen der Verhandlungsforschung

Konfliktmanagement (Eskalations- und Deeskalationsmodelle)
Inhalte der Ubungen

o Gesprachssteuerung

e  Zuhdrtechniken

e Phasen des Gesprachsverlaufs

o Direktive und nondirektive Gesprachsflihrung
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« Umgang mit problematischen Kommunikationssituationen
e Planung und Vorbereitung einer Verhandlungsibung mit Rollenspielen
e Umsetzung von Verhandlungsstrategien und —ansétzen in praktischen Verhandlungssimulationen
o Phasen des Verhandlungsverlaufs
e Harvard Konzept der Verhandlungsfiihrung
e Auswertung und Analyse von Verhandlungstibungen
¢ Verhandlungsergebnisse sichern
Die Veranstaltungen kénnen auch in Form eines Blockseminars abgehalten werden.

In der Kombination aus einer Grundlagenveranstaltung und einer praxisintegrierenden Ubung wird die Még-
lichkeit geboten, das theoretisch im Seminar erworbene grundlegende Theorie- und Methodenwissen auf
die praktischen Fragestellungen in den Ubungen anzuwenden und deren Anwendungsmdéglichkeiten prag-
matisch einzuschatzen.

Arbeitsaufwand
N . Formen aktiver Teil-
Lehr- und Lernformen Prasenzstudium Selbststudium nahme
(Semesterwochen-
stunden) (Stunden)
) Teilnahme an Diskussio-
Seminar 2 nen und Feedbackrun-
den, Lesen und Bearbei-
90 ten der vor- und nachbe-
reitenden Aufgabenstel-
lungen, Erstellen aufga-
Ubung 2 benbezogener Ausarbei-
tungen

Veranstaltungssprache: deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: ein Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester
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Modul: Kommunikation im beruflichen Kontext — Prasentation und Moderation

Qualifikationsziele und Inhalte:

In diesem Modul werden neben den kommunikationstheoretischen Grundlagen und einer Einfihrung in die
Rhetorik sozialwissenschaftliche und -psychologische Ansatze zu Strukturen und Prozessen in Arbeits-
gruppen vorgestellt. Die Studierenden haben die Gelegenheit, Prasentations- und Vortragstechnik sowie
Moderationsmethoden theoretisch kennen zu lernen und ihr personliches Prasentationsvermdégen in prakti-
schen Ubungen zu erkennen und weiterzuentwickeln. Dabei werden typische Prasentations- und Moderati-
onsanlasse aus dem beruflichen Kontext exemplarisch eingesetzt.

Fachkompetenz: Qualifikationsziel ist, die psychologischen, linguistischen und systemischen Ansatze der
Kommunikationstheorie zu kennen, zu verstehen und anwenden zu kénnen, einen Uberblick iiber Ge-
schichte und Grundlagen der Rhetorik zu erwerben und aktuelle Beitrdge zum Thema zu diskutieren. Sozi-
alwissenschaftliche Hintergrinde und Grundannahmen der Moderationsmethode sollen vermittelt und in
ihren Chancen und Grenzen kritisch diskutiert werden.

Als methodische Kompetenzen lernen die Studierenden zum einen adressatenorientierte Prasentations-
techniken kennen. Dies umfasst inhaltliche und sprachliche Verstandlichkeit (Pragnanz, Kiirze, Gliederung,
logischer Aufbau), den angemessenen Einsatz von Sprechtempo, Lautstarke, Gestik, Mimik und Blickkon-
takt und die Verwendung von Prasentationsmedien. In praktischen Ubungen haben die Studierenden zum
anderen Gelegenheit, einen Vortrag zu planen, zu halten und auch eine anschlielRende Diskussion zu lei-
ten. Weiterhin lernen die Studierenden Hintergriinde und Techniken der Moderationsmethode kennen und
haben Gelegenheit, diese in praktischen Ubungen zu erwerben und selbst anzuwenden.

Soziale Kompetenzen erwerben die Studierenden wahrend der Ubungsphasen, in denen ihre Fahigkeiten
entwickelt werden, sich in der Moderations- oder Prasentationssituation adaquat auf die Adressatengruppe
zu beziehen. Geférdert werden soll die Fahigkeit, in der Prasentation/Moderation die eigenen Ziele klar zu
kommunizieren, dabei die Interessen der Adressaten zu bemerken und ggf. zu thematisieren und einzube-
ziehen. Durch Gesprachfiihrungs- und Zuhoértechniken wird die Fahigkeit entwickelt, in der Diskussionsfiih-
rung angemessen mit Kritik und mit Konflikten in der Gruppe umzugehen.

Personliche Kompetenzen wie die Selbstreflexionsfahigkeit beziiglich des eigenen Kommunikationsver-
haltens werden in der Analyse und Reflexion des eigenen Vortragsstils geférdert und weiterentwickelt.
Selbstsicherheit wird im Umgang mit schwierigen Situationen (z. B. Lampenfieber) in der praktischen Vor-
trags — oder Moderationssituation entwickelt und erprobt.

Inhalte der Uberblicksveranstaltung
e Grundlagen der Kommunikation
e Geschichte und gegenwartige Bedeutung der Rhetorik
e Sozialwissenschaftliche Grundlagen der Gruppenmoderation
e Sozialpsychologische Befunde zu Strukturen und Prozessen in Arbeitsgruppen
o Forschungsergebnisse zu Fiihrung und Commitment
Inhalte der Ubungen

e Adressatenorientiertes Informieren und Kommunizieren

¢ Verbale und nonverbale Aspekte der Kommunikation

o Gesprachssteuerung

¢ Direktive und nondirektive Strategien

o Deduktiver und induktiver Kommunikationsaufbau

o Visualisierungstechniken

o Darstellungstechniken

¢ Umgang mit Medien

« Rhetorische Figuren der Argumentationsfiihrung

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15 -79-



Studienordnung fiir den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

e Diskussionsfihrung und Moderation

¢ Umgang mit Rollenkonflikten

e Moderationsverlauf und -teuerung

e Ergebnisvisualisierung im Moderationsprozess

¢ Moderationstechniken

o Feedbacktechniken

¢ Rolle und Selbstverstiandnis des Moderators

In der Kombination aus einer Grundlagenveranstaltung und zwei praxisintegrierenden Ubungen wird die
Maglichkeit geboten, das theoretisch im Seminar erworbene grundlegende Theorie- und Methodenwissen
auf die praktischen Fragestellungen in den Ubungen anzuwenden und deren Anwendungsmdglichkeiten

pragmatisch einzuschatzen.

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Prasenzstudium

(Semesterwochenstunden)

Selbststudium

(Stunden)

Formen aktiver Teil-
nahme

Seminar

Ubung

90

Teilnahme an Diskussio-
nen und Feedbackrun-
den, Bearbeiten der vor-
und nachbereitenden
Aufgabenstellungen,

Erstellen aufgabenbezo-
gener Ausarbeitungen
(Ausarbeitung eines Vor-
trages, Vorbereitung und
Protokoll einer Moderati-
on, Ergebnisprasentation)

Veranstaltungssprache: deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: ein Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester
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Modul: Optimierung der personlichen Arbeitsprozesse

Qualifikationsziele:

In diesem Modul werden Lern- und Arbeitstechniken, insbesondere Ansatze des Zeit- und Prioritatenmana-
gements in theoretischen Bezugen und praktischen Anwendungen vermittelt.

Fachkompetenzen: Die Studierenden kennen Methoden der Arbeitsorganisation und des Selbst- und Ar-
beitszeitmanagements und erwerben vertieftes Wissen Uber Theorie, Funktion und Anwendungsmaoglich-
keiten von Arbeitsorganisationssystemen. Sie kdénnen Erfahrungen mit Zeitmanagement-Systemen in Un-
ternehmen analysieren und bewerten.

Als methodische Kompetenzen erwerben die Studierenden vertiefte Kenntnis und praktische Erfahrung in
den gangigen quantitativen und qualitativen Methoden des Selbst- und Zeitmanagements. Sie lernen Tech-
niken der Ziel- und Prioritdtensetzung und die operativen Standards des Zeitmanagements kennen und
anwenden.

Soziale Kompetenzen entwickeln die Studierenden durch die in Arbeitsauftragen erforderliche Abstimmung
und Auseinandersetzung mit den anderen Modulteilnehmerinnen und -teilnehmern. Sie lernen in Praxissi-
mulationen, sich mit ihren Kooperationspartnerinnen und -partnern kommunikativ abzustimmen, diese Pro-
zesse zu reflektieren und die Schnittstellen von Teamorientierung und Umsetzung der individuellen person-
lichen Ziele zu erkennen.

Personliche Kompetenzen: Die Studierenden werden in die Lage versetzt, Arbeitsprozesse zuverlassig zu
planen, zu organisieren und effizient zu gestalten sowie ihre Selbstsicherheit und Selbstandigkeit zu ver-
grélRern. Sie werden mit Arbeits- und Problemldsungstechniken vertraut gemacht, die geeignet sind, per-
sonliche Entscheidungskompetenzen deutlich zu erweitern. Die Studierenden werden beféhigt, in komple-
xen Anforderungssituationen ihre personliche Arbeits- und Leistungsfahigkeit nachhaltig zu erhdéhen.

Inhalte:

Qualitatives und quantitatives Zeitmanagement

e Grundlagen der Organisationslehre

Ziel- und Wertesysteme

Priorisierung

Jahresplanung, Wochenplanung, Tagesstruktur
Standard-Instrumente des Zeitmanagements

Selbstgesteuertes Lernen

Grundlagen des Lernens

Lern- und Arbeitstechniken

Wissens- und Informationsmanagement
Wissenschaftliches Arbeiten

Selbstmanagement

e Ressourcen- und Iésungsorientiertes Selbstmanagement

Rollen und Schlisselaufgaben

Ergebnisse der Stressforschung

Stressbewaltigungs-Strategien bei komplexen Anforderungen

Management von komplexen Anforderungen und Mehrfachbelastungen im privaten und beruflichen
Alltag
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Arbeitsaufwand

Lehr- und Lernformen Prasenzstudium Selbststudium Formen ar'l(“Ver Teil-
nahme
(Semesterwochen- (Stunden)
stunden)

Teilnahme an praktischen
Seminar 2 Ubungen, Diskussionen
und Feedbackrunden,
Lesen und Bearbeiten der
90 vor- und nachbereitenden

Aufgabenstellungen,
. Erstellen aufgabenbezo-
Ubung 2 gener  Ausarbeitungen

und Prasentationen

Veranstaltungssprache: deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: ein Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester
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Berufspraktikum

Modul: Praktikumsmodul (5 LP)

Qualifikationsziele:

Qualifikationsziel des Praktikumsmoduls ist die Erlangung von lberfachlichen Kenntnissen, Fahigkeiten
und Fertigkeiten sowie von Erfahrungen aus der Arbeitswelt, die fiir die Findung und Austibung qualifika-
tonsadaquater beruflicher Tatigkeiten auf europaischen und internationalen Arbeitsmarkten und fiir die Auf-
gabe des lebenslangen Lernens relevant sind. Auch das Erlernen adaquater Strategien fir die erfolgreiche
Praktikumssuche und Praktikumsgestaltung ist Teil des Ausbildungsziels.

Inhalte:

Praktikum:

Das Kernstick des Moduls ist ein Praktikum in einem Unternehmen bzw. einer Organisation. Im Praktikum
erkunden die Studentinnen und Studenten ein konkretes Berufsfeld und tben sich in der Bewaltigung be-
rufspraktischer Anforderungen. Ziel ist die Aneignung eines reflektierten Erfahrungs- und Handlungswis-
sens im Hinblick auf eine spatere berufliche Tatigkeit auf europaischen und internationalen Arbeitsmarkten.
Das Berufspraktikum kann in einem Zuge abgeleistet oder Gber den Zeitraum des Studiengangs verteilt
werden; bei einer Teilzeittatigkeit verlangert sich die Gesamtdauer des Berufspraktikums entsprechend.

Kolloquium:

Das Praktikum wird durch ein Kolloquium begleitet, in dem die Studentinnen und Studenten Strategien zur
erfolgreichen Praktikumsgestaltung sowie typische Praktikumskonstellationen und -situationen kennen ler-
nen. Erfahrungsberichte, typische Problemfelder und Konfliktldsungsstrategien werden ausgetauscht. Zu
diesem Zweck wird ein Praktikumsbericht angefertigt.

Prasenzstudium Selbststudium )
Lehr- und Lernformen Arbeitsaufwand (Stunden)
(Stunden) (Stunden)

Praktikumsbezogene
Tatigkeiten und Auf-
gabenstellungen, ab-

Praktikum 120 S Prasenzzeit Praktikum
hangig von der konkre- 120
ten Praktikumssituati-
on Prasenzzeit Kolloquium 5
Diskussionsbeitrage, Vor- und Nachbereitung
25
. Verfassen und Vorstel-
Kolloquium 5

len des Praktikumsbe-
richts

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 150

Dauer des Moduls: Ein bis sechs Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Verwendbarkeit: Bachelorstudiengange der Freien Universitat Berlin
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Modul: Praktikumsmodul (10 LP)

Qualifikationsziele:

Qualifikationsziel des Praktikumsmoduls ist die Erlangung von uberfachlichen Kenntnissen, Fahigkeiten
und Fertigkeiten sowie von Erfahrungen aus der Arbeitswelt, die fir die Findung und Ausiibung qualifika-
tonsadaquater beruflicher Tatigkeiten auf europaischen und internationalen Arbeitsmarkten und fiir die Auf-
gabe des lebenslangen Lernens relevant sind. Auch das Erlernen adaquater Strategien fur die erfolgreiche
Praktikumssuche und Praktikumsgestaltung ist Teil des Ausbildungsziels.

Inhalte:

Praktikum:

Das Kernstick des Moduls ist ein Praktikum in einem Unternehmen bzw. einer Organisation. Im Praktikum
erkunden die Studentinnen und Studenten ein konkretes Berufsfeld und iben sich in der Bewaltigung be-
rufspraktischer Anforderungen. Ziel ist die Aneignung eines reflektierten Erfahrungs- und Handlungswis-
sens im Hinblick auf eine spatere berufliche Tatigkeit auf europaischen und internationalen Arbeitsmarkten.
Das Berufspraktikum kann in einem Zuge abgeleistet oder tiber den Zeitraum des Studiengangs verteilt
werden; bei einer Teilzeittatigkeit verlangert sich die Gesamtdauer des Berufspraktikums entsprechend.

Kolloquium:

Das Praktikum wird durch ein Kolloquium begleitet, in dem die Studentinnen und Studenten Strategien zur
erfolgreichen Praktikumsgestaltung sowie typische Praktikumskonstellationen und -situationen kennen ler-
nen. Erfahrungsberichte, typische Problemfelder und Konfliktidsungsstrategien werden ausgetauscht. Zu
diesem Zweck wird ein Praktikumsbericht angefertigt.

Prasenzstudium Selbststudium )
Lehr- und Lernformen Arbeitsaufwand (Stunden)
(Stunden) (Stunden)

Praktikumsbezogene
Tatigkeiten und Auf-
gabenstellungen, ab- | Prasenzzeit Praktikum

Praktikum 240 hangig von der konkre- | 240
ten Praktikumssituati- N . .
Prasenzzeit  Kolloquium
on
10
Diskussionsbeitrage, Vor- und Nachbereitung
. Verfassen und Vorstel- | 50
Kolloquium 10

len des Praktikumsbe-
richts

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 300

Dauer des Moduls: Ein bis sechs Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Verwendbarkeit: Bachelorstudiengange der Freien Universitat Berlin
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Modul: Praktikumsmodul (15 LP)

Qualifikationsziele:

Qualifikationsziel des Praktikumsmoduls ist die Erlangung von lberfachlichen Kenntnissen, Fahigkeiten
und Fertigkeiten sowie von Erfahrungen aus der Arbeitswelt, die fir die Findung und Ausiibung qualifika-
tonsadaquater beruflicher Tatigkeiten auf europaischen und internationalen Arbeitsmarkten und fir die Auf-
gabe des lebenslangen Lernens relevant sind. Auch das Erlernen adaquater Strategien fir die erfolgreiche
Praktikumssuche und Praktikumsgestaltung ist Teil des Ausbildungsziels.

Inhalte:

Praktikum:

Das Kernstick des Moduls ist ein Praktikum in einem Unternehmen bzw. einer Organisation. Im Praktikum
erkunden die Studentinnen und Studenten ein konkretes Berufsfeld und Uben sich in der Bewaltigung be-
rufspraktischer Anforderungen. Ziel ist die Aneignung eines reflektierten Erfahrungs- und Handlungswis-
sens im Hinblick auf eine spatere berufliche Tatigkeit auf europdischen und internationalen Arbeitsmarkten.
Das Berufspraktikum kann in einem Zuge abgeleistet oder Uber den Zeitraum des Studiengangs verteilt
werden; bei einer Teilzeittatigkeit verlangert sich die Gesamtdauer des Berufspraktikums entsprechend.

Kolloquium:

Das Praktikum wird durch ein Kolloquium begleitet, in dem die Studentinnen und Studenten Strategien zur
erfolgreichen Praktikumsgestaltung sowie typische Praktikumskonstellationen und -situationen kennen ler-
nen. Erfahrungsberichte, typische Problemfelder und Konfliktidsungsstrategien werden ausgetauscht. Zu
diesem Zweck wird ein Praktikumsbericht angefertigt.

Prasenzstudium Selbststudium )
Lehr- und Lernformen Arbeitsaufwand (Stunden)
(Stunden) (Stunden)

Praktikumsbezogene
Tatigkeiten und Auf-
gabenstellungen, ab- | Prasenzzeit Praktikum

Praktikum 380 hangig von der konkre- | 380
ten Praktikumssituati- N . :
Prasenzzeit  Kolloquium
on
10
Diskussionsbeitrage, Vor- und Nachbereitung
; Verfassen und Vorstel- | 60
Kolloquium 10

len des Praktikumsbe-
richts

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 450

Dauer des Moduls: Ein bis sechs Semester

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Verwendbarkeit: Bachelorstudiengange der Freien Universitat Berlin
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Modul: Auslandspraktikumsmodul (20 LP)

Qualifikationsziele:

Qualifikationsziel des Auslandspraktikumsmoduls ist die Erlangung fremdsprachlicher wie tberfachlicher
Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten sowie von Erfahrungen aus der Arbeitswelt, die fir die Findung
und Ausubung qualifikationsadaquater beruflicher Tatigkeiten auf europaischen und internationalen Ar-
beitsmarkten und fir die Aufgabe des lebenslangen Lernens relevant sind. Auch das Erlernen adaquater
Strategien fir die Praktikumssuche und —akquise ist Teil des Ausbildungsziels.

Die Studentinnen und Studenten lernen im Rahmen des Auslandspraktikums, sich den Anforderungen des
europaischen und internationalen Arbeitsmarktes anzupassen, fremdsprachliche und spezifische Kenntnis-
se zu erwerben und ihr Verstandnis der Sprache sowie der wirtschaftlichen und sozialen Kultur des Ziellan-
des zu vertiefen.

Inhalte:

Praktikum:

Das Kernstuck des Moduls ist ein Praktikum in einem Unternehmen bzw. einer Organisation im Ausland. Im
Praktikum erkunden die Studentinnen und Studenten ein konkretes Berufsfeld und tiben sich in der Bewal-
tigung berufspraktischer Anforderungen. Ziel ist die Aneignung eines reflektierten Erfahrungs- und Hand-
lungswissens im Hinblick auf eine spatere berufliche Tatigkeit auf europaischen und internationalen Ar-
beitsmarkten.

Kolloquium:

Das Praktikum wird durch ein E-Learning- Kolloquium flankiert. Dieses ist eingebettet in die die Praktikums-
E-learning- Umgebung der Freien Universitat Berlin, im Rahmen derer Selbstlernmaterialien wie Hinter-
grundtexte oder kommentierte Link- und Checklisten zum Thema Auslandspraktikum bereitgestellt werden.
Die Studentinnen und Studenten werden im Rahmen des Kolloquiums online von Dozenten begleitet. Auch
die Eingabe des im Rahmen des Kolloquiums als Studienleistung obligatorischen Praktikumsberichts erfolgt
in der Regel online. Daneben gibt es die E-Learning- Umgebung den Studentinnen und Studenten die MAg-
lichkeit, sich — etwa im Rahmen von Foren und Blogs — zu ihren Erfahrungen auszutauschen, typische
Problemfelder und Konfliktiésungsstrategien sowie interkulturelle Aspekte zu diskutieren.

Prasenzstudium Selbststudium Arbeitsaufwand
Lehr- und Lernformen
(Stunden) (Stunden) (Stunden)

Praktikumsbezogene
Tatigkeiten und Auf-
gabenstellungen, ab-

Praktikum 520 A Prasenzzeit Praktikum

hangig von der konkre-

. 520
ten Praktikums-
situation Prasenzzeit Kolloquium 5
Diskussionsbeitrage, Vor- und Nachbereitung
75
. Verfassen und Vorstel-
Kolloquium 5

len des Praktikumsbe-
richts

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 600

Dauer des Moduls: Ein Studienjahr

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Verwendbarkeit: Bachelorstudiengange der Freien Universitat Berlin
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Modul: Auslandspraktikumsmodul (25 LP)

Qualifikationsziele:

Qualifikationsziel des Auslandspraktikumsmoduls ist die Erlangung fremdsprachlicher wie tberfachlicher
Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten sowie von Erfahrungen aus der Arbeitswelt, die fir die Findung
und Ausutbung qualifikationsadaquater beruflicher Tatigkeiten auf europaischen und internationalen Ar-
beitsmarkten und fir die Aufgabe des lebenslangen Lernens relevant sind. Auch das Erlernen adaquater
Strategien fir die Praktikumssuche und —akquise ist Teil des Ausbildungsziels.

Die Studentinnen und Studenten lernen im Rahmen des Auslandspraktikums, sich den Anforderungen des
europaischen und internationalen Arbeitsmarktes anzupassen, fremdsprachliche und spezifische Kenntnis-
se zu erwerben und ihr Verstandnis der Sprache sowie der wirtschaftlichen und sozialen Kultur des Ziellan-
des zu vertiefen.

Inhalte:

Praktikum:

Das Kernstuck des Moduls ist ein Praktikum in einem Unternehmen bzw. einer Organisation im Ausland. Im
Praktikum erkunden die Studentinnen und Studenten ein konkretes Berufsfeld und tiben sich in der Bewal-
tigung berufspraktischer Anforderungen. Ziel ist die Aneignung eines reflektierten Erfahrungs- und Hand-
lungswissens im Hinblick auf eine spatere berufliche Tatigkeit auf europaischen und internationalen Ar-
beitsmarkten.

Kolloquium:

Das Praktikum wird durch ein E-Learning- Kolloquium flankiert. Dieses ist eingebettet in die die Praktikums-
E-learning- Umgebung der Freien Universitat Berlin, im Rahmen derer Selbstlernmaterialien wie Hinter-
grundtexte oder kommentierte Link- und Checklisten zum Thema Auslandspraktikum bereitgestellt werden.
Die Studentinnen und Studenten werden im Rahmen des Kolloquiums online von Dozenten begleitet. Auch
die Eingabe des im Rahmen des Kolloquiums als Studienleistung obligatorischen Praktikumsberichts erfolgt
in der Regel online. Daneben gibt es die E-Learning- Umgebung den Studentinnen und Studenten die MAg-
lichkeit, sich — etwa im Rahmen von Foren und Blogs — zu ihren Erfahrungen auszutauschen, typische
Problemfelder und Konfliktiésungsstrategien sowie interkulturelle Aspekte zu diskutieren.

Prasenzstudium Selbststudium Arbeitsaufwand
Lehr- und Lernformen
(Stunden) (Stunden) (Stunden)

Praktikumsbezogene Ta-

tigkeiten und Aufgaben- | psoon o0t Praktikum

Praktikum 670 stellungen, abhangig von 670
der konkreten Praktikums-
situation Prasenzzeit Kolloquium 5

Vor- und Nachbereitung
Diskussionsbeitrage, Ver- | 75

Kolloquium 5 fassen und Vorstellen des
Praktikumsberichts

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 750

Dauer des Moduls: Ein Studienjahr

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Verwendbarkeit: Bachelorstudiengange der Freien Universitat Berlin
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Modul: Auslandspraktikumsmodul (30 LP)

Qualifikationsziele:

Qualifikationsziel des Auslandspraktikumsmoduls ist die Erlangung fremdsprachlicher wie Uberfachlicher
Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten sowie von Erfahrungen aus der Arbeitswelt, die fur die Findung
und Austbung qualifikationsadaquater beruflicher Tatigkeiten auf europaischen und internationalen Ar-
beitsmarkten und fir die Aufgabe des lebenslangen Lernens relevant sind. Auch das Erlernen adaquater
Strategien fur die Praktikumssuche und —akquise ist Teil des Ausbildungsziels.

Die Studentinnen und Studenten lernen im Rahmen des Auslandspraktikums, sich den Anforderungen des
europaischen und internationalen Arbeitsmarktes anzupassen, fremdsprachliche und spezifische Kenntnis-
se zu erwerben und ihr Verstandnis der Sprache sowie der wirtschaftlichen und sozialen Kultur des Ziellan-
des zu vertiefen.

Inhalte:

Praktikum:

Das Kernstiick des Moduls ist ein Praktikum in einem Unternehmen bzw. einer Organisation im Ausland. Im
Praktikum erkunden die Studentinnen und Studenten ein konkretes Berufsfeld und tiben sich in der Bewal-
tigung berufspraktischer Anforderungen. Ziel ist die Aneignung eines reflektierten Erfahrungs- und Hand-
lungswissens im Hinblick auf eine spatere berufliche Tatigkeit auf europaischen und internationalen Ar-
beitsmarkten.

Kolloquium:

Das Praktikum wird durch ein E-Learning- Kolloquium flankiert. Dieses ist eingebettet in die Praktikums-E-
learning- Umgebung der Freien Universitat Berlin, im Rahmen derer Selbstlernmaterialien wie Hintergrund-
texte oder kommentierte Link- und Checklisten zum Thema Auslandspraktikum bereitgestellt werden. Die
Studentinnen und Studenten werden im Rahmen des Kolloquiums online von Dozenten begleitet. Auch die
Eingabe des im Rahmen des Kolloquiums als Studienleistung obligatorischen Praktikumsberichts erfolgt in
der Regel online. Daneben gibt es die E-Learning- Umgebung den Studentinnen und Studenten die Mog-
lichkeit, sich — etwa im Rahmen von Foren und Blogs — zu ihren Erfahrungen auszutauschen, typische
Problemfelder und Konfliktldsungsstrategien sowie interkulturelle Aspekte zu diskutieren.

Prasenzstudium Selbststudium )
Lehr- und Lernformen Arbeitsaufwand (Stunden)
(Stunden) (Stunden)

Praktikumsbezogene
Tatigkeiten und Aufga-
Praktikum 820 benstellungen, abhangig | Présenzzeit Praktikum
von der konkreten Prak- | 820

tikumssituation Prasenzzeit Kolloquium 5

Diskussionsbeitrage, Vor- und Nachbereitung
Kolloquium 5 Verfassen un_d Vorstel- 75

len des Praktikumsbe-

richts

Veranstaltungssprache: Deutsch

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 900

Dauer des Moduls: Ein Studienjahr

Haufigkeit des Angebots: jedes Semester

Verwendbarkeit: Bachelorstudiengange der Freien Universitat Berlin

Anlage 2: Gemeinsamer europaischer Referenzrahmen flir Sprachen

Lesefassung StO-ABV 2009-07-15 -88 -



Studienordnung fur den Studienbereich Allgemeine Berufsvorbereitung (ABV) — Lesefassung

Stufen der Sprachkompetenz — Referenzrahmen des Europarats

Al A2 Bl B2 C1l C2

Horen Ich kann vertraute Worter und | Ich kann einzelne Sétze und die | Ich kann die Hauptpunkte verstehen, | Ich kann langere Redebeitrdge und | Ich kann langeren Redebeitragen Ich habe keinerlei Schwierigketit,
ganz einfache Sétze gebrauchlichsten Wérter ver- wenn klare Standardsprache Vortrége verstehen und auch kom- folgen, auch wenn diese nicht klar gesprochene Sprache zu verstehen,
verstehen, die sich auf mich | stehen, wenn es um fiir mich verwendet wird und wenn es um plexer Argumentation folgen, wenn strukturiert sind und wenn Zusammen- | gleichgiiltig ob "live" oder in den
selbst, meine Familie oder auf | wichtige Dinge geht (z. B. sehr | vertraute Dinge aus Arbeit, Schule, [ mir das Thema einigermassen ver- [ hdnge nicht explizit ausgedriickt sind. | Medien, und zwar auch, wenn schnell

VERSTEHEN konkrete Dinge um mich einfache Informationen zur Freizeit usw. geht. Ich kann vielen | traut ist. Ich kann im Fernsehen die | Ich kann ohne allzu grosse Miihe gesprochen wird. Ich brauche nur
herum beziehen, Person und zur Familie, Einkau- | Radio- oder Fernsehsendungen meisten Nachrichtensendungen und | Fernsehsendungen und Spielfilme etwas Zeit, mich an einen besonderen
vorausgesetzt es wird fen, Arbeit, ndhere Umgebung). | Uber aktuelle Ereignisse und iber aktuellen Reportagen verstehen. Ich | verstehen. Akzent zu gewshnen.
langsam und deutlich gespro- | Ich verstehe das Wesentliche Themen aus meinem Berufs- oder | kann die meisten Spielfilme verste-
chen. von kurzen, klaren und einfachen | Interessengebiet die Hauptinforma- | hen, sofern Standardsprache ge-

Mitteilungen und Durchsagen. tion entnehmen, wenn relativ sprochen wird.
langsam und deutlich gesprochen
wird.

Lesen Ich kann einzelne vertraute Ich kann ganz kurze, einfache Ich kann Texte verstehen, in denen | Ich kann Artikel und Berichte tiber Ich kann lange, komplexe Sachtexte | Ich kann praktisch jede Art von ge-
Namen, Wérter und ganz Texte lesen. Ich kann in einfa- vor allem sehr gebrduchliche Probleme der Gegenwart lesen und | und literarische Texte verstehen und | schriebenen Texten miihelos lesen,
einfache Sétze verstehen, chen Alltagstexten (z. B. Anzei- | Alltags- oder Berufssprache vor- verstehen, in denen die Schreiben- | Stilunterschiede wahrmehmen. Ich auch wenn sie abstrakt oder inhaltlich
z. B. auf Schildern, Plakaten | gen, Prospekten, Speisekarten kommt. Ich kann private Briefe den eine bestimmte Haltung oder kann Fachartikel und langere tech- und sprachlich komplex sind, z. B.
oder in Katalogen. oder Fahrplénen) konkrete, verstehen, in denen von Er- einen bestimmten Standpunkt nische Anleitungen verstehen, auch Handbiicher, Fachartikel und litera-

vorhersehbare Informationen eignissen, Gefiihlen und Wiinschen | vertreten. Ich kann zeitgendssische | wenn sie nicht in meinem Fachgebiet | rische Werke.
auffinden und ich kann kurze, berichtet wird. literarische Prosatexte verstehen. liegen.

einfache persénliche Briefe

verstehen.

An Ich kann mich auf einfache Art | Ich kann mich in einfachen, routi- | Ich kann die meisten Situationen be- | Ich kann mich so spontan und flies- | Ich kann mich spontan und fliessend | Ich kann mich mihelos an allen

Gesprachen | verstandigen, wenn mein Ge- | neméssigen Situationen verstan- | wéltigen, denen man auf Reisen im [ send versténdigen, dass ein norma- | ausdriicken, ohne dfter deutlich Gespréchen und Diskussionen beteili-

teilnehmen | sprachspartner bereit ist, et- | digen, in denen es um einen Sprachgebiet begegnet. Ich kann les Gesprach mit einem Mutter- erkennbar nach Worten suchen zu gen und bin auch mit Redewendungen
was langsamer zu wiederho- | einfachen, direkten Austausch ohne Vorbereitung an Gesprachen | sprachler recht gut mdglich ist. Ich miissen. Ich kann die Sprache im und umgangssprachlichen Wendungen
len oder anders zu sagen, und | von Informationen und um ver- Uiber Themen teilnehmen, die mir kann mich in vertrauten Situationen | gesellschaftlichen und beruflichen gut vertraut. Ich kann fliessend spre-
mir dabei hilft zu formulieren, | traute Themen und Tatigkeiten [ vertraut sind, die mich personlich aktiv an einer Diskussion beteiligen [ Leben wirksam und flexibel ge- chen und auch feinere Bedeutungs-

SPRECHEN was ich zu sagen versuche. geht. Ich kann ein sehr kurzes interessieren oder die sich auf und meine Ansichten begriinden und | brauchen. Ich kann meine Gedanken | nuancen genau ausdriicken. Bei
Ich kann einfache Fragen stel- | Kontaktgesprach fiihren, verste- | Themen des Alltags wie Familie, verteidigen. und Meinungen prazise ausdriicken Ausdrucksschwierigkeiten kann ich so
len und beantworten, sofern he aber normalerweise nicht Hobbys, Arbeit, Reisen, aktuelle und meine eigenen Beitrége geschickt | reibungslos wieder ansetzen und um-
es sich um unmittelbar genug, um selbst das Gespréch | Ereignisse beziehen. mit denen anderer verknipfen. formulieren, dass man es kaum merkt.
notwendige Dinge und um in Gang zu halten.
sehr vertraute Themen
handelt.

Zusammen- | Ich kann einfache Wendungen | Ich kann mit einer Reihe von Ich kann in einfachen zusammen- Ich kann zu vielen Themen aus mei- | Ich kann komplexe Sachverhalte aus- | Ich kann Sachverhalte klar, flissig und

hangendes | und Sétze gebrauchen, um Satzen und mit einfachen Mitteln | hédngenden Sétzen sprechen, um nen Interessengebieten eine klare filhrlich darstellen und dabei The- im Stil der jeweiligen Situation ange-

Sprechen Leute, die ich kenne, zu be- z. B. meine Familie, andere Erfahrungen und Ereignisse oder und detaillierte Darstellung geben. menpunkte miteinander verbinden, messen darstellen und erdrtern; ich
schreiben und um zu beschrei- | Leute, meine Wohnsituation meine Tréaume, Hoffnungen und Ich kann einen Standpunkt zu einer | bestimmte Aspekte besonders ausfih- | kann meine Darstellung logisch auf-
ben, wo ich wohne. meine Aushildung und meine Ziele zu beschreiben. Ich kann kurz | aktuellen Frage erlautern und Vor- ren und meinen Beitrag angemessen | bauen und es so den Zuhérem

gegenwartige oder letzte berufli- | meine Meinungen und Plane erkld- | und Nachteile verschiedener Mdglich- | abschliessen. erleichtern, wichtige Punkte zu erken-
che Tétigkeit beschreiben. ren und begriinden. Ich kann eine keiten angeben. nen und sich diese zu merken.
Geschichte erzahlen oder die
Handlung eines Buches oder Films
wiedergeben und meine Reaktionen
beschreiben.
SCHREI Schreiben [ Ich kann eine kurze einfache | Ich kann kurze, einfache Notizen | Ich kann tber Themen, die mir Ich kann tiber eine Vielzahl von Ich kann mich schriftlich klar und gut | Ich kann Klar, fliissig und stilistisch dem
BEN Postkarte schreiben, z. B. und Mitteilungen schreiben. Ich | vertraut sind oder mich persdnlich Themen, die mich interessieren, klare | strukturiert ausdriicken und meine An- | jeweiligen Zweck angemessen schrei-
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Feriengrisse. Ich kann auf
Formularen, z. B. in Hotels,
Namen, Adresse, Nationalitat
usw. eintragen.

kann einen ganz einfachen
persénlichen Brief schreiben,
z. B. um mich fiir etwas zu
bedanken.

interessieren, einfache zusammen-
héngende Texte schreiben. Ich kann
personliche Briefe schreiben und
darin von Erfahrungen und Eindr-
cken berichten.

und detaillierte Texte schreiben. Ich
kann in einem Aufsatz oder Bericht
Informationen wiedergeben oder Ar-
gumente und Gegenargumente fiir
oder gegen einen bestimmten
Standpunkt darlegen. Ich kann Briefe
schreiben und darin die persénliche
Bedeutung von Ereignissen und
Erfahrungen deutlich machen.

sicht ausfiihrlich darstellen. Ich kann in
Briefen, Aufsétzen oder Berichten
Uiber komplexe Sachverhalte schrei-
ben und die fiir mich wesentlichen
Aspekte hervorheben. Ich kann in
meinen schriftlichen Texten den Stil
wahlen, der fiir die jeweiligen Leser
angemessen ist.

ben. Ich kann anspruchsvolle Briefe
und komplexe Berichte oder Artikel
verfassen, die einen Sachverhalt gut
strukturiert darstellen und so dem
Leser helfen, wichtige Punkte zu
erkennen und sich diese zu merken.
Ich kann Fachtexte und literarische
Werke schriftlich zusammenfassen und
besprechen.

Anlage 2: Gemeinsamer europaischer Referenzrahmen flir Sprachen
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