Friedrich-Meinecke-Gesellschaft (FMG)
Gesellschaft zur Férderung des Friedrich-Meinecke-Instituts der Freien Universitit Berlin

GESCHAFTSORDNUNG

§ 1: Gegenstand

Die ,,Friedrich-Meinecke-Gesellschaft. Férderer des Friedrich-Meinecke-Instituts der Freien Universitit
Berlin® (FMG) bildet ein Kapitel der ,,Ernst-Reuter-Gesellschaft der Freien Universitit Betlin e.V.*
(ERG). Seinen Status bestimmt der mit der ERG geschlossene Verschmelzungsvertrag — mit Wirkung
zum 1.1.2014; Amtsgericht Charlottenburg, 13.10.2014 — auf Grund der Satzung der ERG (7.12.2004).

§ 2: Zweck und Selbstlosigkeit

1.

Der Zweck des Kapitels ist nicht auf einen wirtschaftlichen Geschiftsbetrieb gerichtet. Das
Kapitel verfolgt im Rahmen der in der Satzung der ERG niedergelegten Zwecke folgende
Aufgaben zu Gunsten des FMI, seiner Mitarbeiter*innen und Studierenden sowie seiner
Bibliothek:
a) Forderung der Geschichtswissenschaft sowie der Bildung und Ausbildung der
Studierenden.

b) Finanzielle Unterstitzung der Bibliothek.
¢) Anschaffung von Ausstattungsgegenstinden.

d) Zuschusse fir wissenschaftliche Arbeiten, Archiv- und Bibliotheksreisen,
Vortragsveranstaltungen und fiir Fachtagungen.

e) Auszeichnung von hervorragenden Dissertationen mit dem ,,Friedrich-Meinecke-Preis®.

Die Verwirklichung der Kapitel-Aufgaben wird durch Mitgliedsbeitrige und Spenden
gewihrleistet.

Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Kapitels.

§ 3: Forderantrige, Vergaberichtlinien und Priorisierung

1.
2.

Antragsberechtigt sind alle Mitglieder des Friedrich-Meinecke-Instituts.

Es werden vorrangig Initiativen geférdert, die bereits eine andere Férderung eingeworben haben.
Foérderungen beantragt werden kénnen beispielsweise fiir:
a) Exkursionen, Reisen zu Tagungen, Archiven oder Bibliotheken (exkl. Ubernachtung etc.)

b) Uberarbeitung einer angenommenen Abschlussarbeit (BA, MA, Diss., Habil.)
¢) Tagungen bzw. Symposien von Mitgliedern des FMI in Berlin
d) Studentische Aktivititen am FMI und in Betlin

e) Editions- und Publikationsprojekte (aber: keine vollstindigen Druckkostenzuschiisse)
Mitglieder der FMG sind bei Férderungen im Zweifel zu priorisieren.

Eine Forderzusage durch den/die Vorsitzende*n in Abstimmung mit Stellvertreter*in ist begrenzt
auf 5.000€.

§ 3: Kapitel-Mitgliedschaft

1.

Mitglieder des Kapitels — und damit automatisch auch der ERG — kénnen natiirliche und
juristische Personen werden.

Die Anmeldung erfolgt bei der Geschiftsstelle der ERG oder beim Vorstand des Kapitels, der
tber die Aufnahme entscheidet. Er ist zu einer Auskunft Giber die Griinde einer Ablehnung nicht
verpflichtet.



Alle Mitglieder haben gleiche Rechte. Personen, die sich hervorragend um das Kapitel verdient
gemacht haben, kénnen auf Vorschlag des Kapitel-Vorstandes durch die ERG zu
Ehrenmitgliedern ernannt werden.

Die Kapitel-Mitgliedschaft etlischt
a) durch Tod,

b) durch schriftliche Austritterklirung, die vor Ablauf eines Geschiftsjahres bei der ERG-
Geschiftsstelle oder beim Kapitel-Vorstand eingegangen sein muss,

¢) in besonderen Fillen durch Ausschluss auf Beschluss des Kapitel-Vorstands oder der
ERG bei Vorliegen eines wichtigen Grundes.

§ 4: Kapitel-Beitrige und Spenden

1.

Die Mittel des Kapitels werden durch jihrliche Mitgliedsbeitrdge sowie durch Spenden
aufgebracht.

Die Héhe des jihrlichen Mindestbeitrags wird von der ERG festgesetzt. Er ist bis zum 30.06. des
laufenden Kalenderjahrs zu zahlen.

Das Kapitel erhilt 60% der Mitgliedsbeitrige der Kapitelmitglieder.
An das Kapitel gerichtete Spenden verbleiben in voller Héhe beim Kapitel.

§ 5: Organe des Kapitels

Die Organe des Kapitels sind:

a) die Mitgliederversammlung,
b) der Vorstand.

§ 6: Mitgliederversammlung

1.

In jedem Geschiiftsjahr findet eine Mitgliederversammlung statt, zu der der Vorstand mindestens
vier Wochen vorher schriftlich unter Angabe der Tagesordnung einlidt. Der Termin ist der
Geschiftsstelle der ERG vorab mitzuteilen. Dem Einladungsschreiben steht eine E-Mail gleich.

Eine auBlerordentliche Mitgliederversammlung kann der Vorsitzende einberufen. Er muss sie
einberufen, wenn es mindestens ein Viertel des Kapitels beantragt, das am 1. Januar des
betreffenden Jahres Mitglieder eingetragen ist. Die Einladungen missen vier Wochen vorher
ergehen.

Die Mitgliederversammlung ist insbesondere fiir folgende Aufgaben zustindig:
a) Entgegennahme des Titigkeitsberichts des Vorstands tUber das verflossene Geschiftsjahr
—inkl. des von der ERG-Geschiftsstelle erstellten Kontoauszugs des Kapitels.

b) Bewilligung von Mitteln fiir die im § 2 genannten Zwecke aufgrund der Antrige des
Vorstandes,

c) Wabhl des Vorstandes,

d) Vorschlag von Ehrenmitgliedern,

e) Behandlung von Antrigen und Anregungen.

Antrige auf Anderung der Geschiftsordnung sind zwei Wochen vor der Versammlung beim
Kapitel-Vorstand einzureichen.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfihig. Bei Abstimmungen entscheidet die Mehrheit der abgegebenen Stimmen, bei
Stimmengleichheit die Stimme des Vorsitzenden.

Uber die Mitgliederversammlung wird eine Niederschrift angefertigt, die die oder der Vorsitzende
und der Schriftfithrer oder die Schriftfihrerin unterschriftlich vollzichen. Sie wird allen
Mitgliedern und der Geschiftsstelle der ERG zugesandt.



§ 7: Der Vorstand

1.

Der Vorstand besteht aus der/dem Vorsitzenden, der/dem Schatzmeister*in und der/dem
Schriftfithrer*in. Die/der amtierende Geschiftsfiithrende Direktor*in des FMI ist fiir die Dauer
seiner Amtszeit Mitglied des Vorstands.

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fiir drei Jahre gewihlt.
a) Die Wiederwahl eines Mitglieds ist zuldssig. Findet eine Neuwahl nicht rechtzeitig vor
Ablauf der Amtszeit statt, bleibt der Vorstand bis zur Neuwahl im Amt.

b) Die/der Vorsitzende pflegt den Internetauftritt. Sie/et kann dazu eine*n Beauftragte*n
ernennen.

Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn die Sitzung ordnungsgemil einberufen wurde und zwei
seiner Mitglieder anwesend sind. Er leitet das Kapitel nach Mal3gabe dieser Geschiftsordnung. Er
beschlieB3t in Sitzungen, die mit einer Frist von mindestens zwei Wochen unter Angabe der
Tagesordnung vom Kapitel-Vorsitzenden einzuberufen sind. Beschliisse werden mit einfacher
Stimmenmehrheit gefasst. Schriftlich abgegebene Stimmen abwesender Mitglieder zihlen nicht;
eine Stellvertretung ist ausgeschlossen.

Der Vorsitzende leitet die Mitgliederversammlung und die Sitzungen des Vorstands. Er versendet
mit der Einladung einen Tagesordnungsvorschlag.

Die Verwaltung der finanziellen Mittel des Kapitels obliegt der ERG-Geschiftsstelle.
a) Der Vorstand schligt der Mitgliederversammlung die Ausgabenzwecke vor.

b) Zu den Rechtsgeschiften, die das Kapitel finanziell verpflichten, ist die Unterschrift
der/des Vorsitzenden erforderlich.

Bei wichtigen Angelegenheiten, Uber die eine Entscheidung der Mitgliederversammlung
herbeizufithren ist, ist der Vorstand zur Entscheidung berechtigt, wenn mit der Erledigung nicht
bis zur nichsten Mitgliederversammlung gewartet werden kann.

Tagt der Vorstand nicht und ist fiir eine Entscheidung Eile geboten, so ist Beschlussfassung per
E-Mail zuléssig.

Uber jede Vorstandssitzung wird eine Niederschrift angefertigt, die der Vorsitzende und der
Schriftfiihrer unterschriftlich bestitigen. Sie wird der Geschiftsstelle der ERG zugesandt.

§ 8: Auflésung des Kapitels

1.

Antrige auf Anderung der Geschiftsordnung oder Auflésung des Kapitels kénnen vom Vorstand
oder von mindestens einem Drittel der Kapitel-Mitglieder gestellt werden. Die Entscheidung
erfolgt in einer Kapitel-Mitgliederversammlung.

Beschlusse tiber Anderungen der Geschiftsordnung oder Auflésung des Kapitels bediirfen einer
Mehrheit von zwei Dritteln der in der Mitgliederversammlung abgegebenen Stimmen.

Mit beschlossener Auflésung fillt das Kontoguthaben an die ERG. Die ERG hat diese Gelder fiir
gemeinniitzige Zwecke gemif der Satzung der ERG zu verwenden.

§ 9: Geschiiftsjahr
Das Geschiftsjahr des Kapitels ist das Kalenderjahr.

§ 10: Verbindlichkeit der Geschiftsordnung, Beanstandungen durch die ERG

1.

Sollten von der ERG Teile der Geschiftsordnung beanstandet werden, so ist der
Geschiftsfithrende ERG-Vorstand ermichtigt, die Geschiftsordnung zur Behebung der
Beanstandung abzuindern. Die Anderungen sind dem Kapitelvorstand mitzuteilen.

Der Geschiftsfihrende ERG-Vorstand setzt voraus, dass der Kapitelvorstand sich an diese
Geschiftsordnung hilt. Sollte dies nicht der Fall sein, ist der Geschiftsfihrende ERG-Vorstand
bevollmichtigt, den Kapitelvorstand zur Ordnung zu rufen und ihn ggf. seines Amtes zu
entheben.



