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LIES (Lehren - Infrastruktur - Engagement - Studieren)

Liebe Studierende,

wir bitten Sie um lhre Riickmeldung zu dieser Lehrveranstaltung (LV) und allgemeinen

Rahmenbedingungen.

Vorgehen: Bitte lesen Sie die Fragen grundlich durch und nehmen Sie sich Zeit fir die Beurteilung. Bei den meisten Fragen
haben Sie eine vierstufige Antwortmoglichkeit von ,trifft gar nicht zu“ bis trifft voll zu®. Achtung: Sind Fragen fiur diese LV
nicht relevant, kreuzen Sie bitte ,keine Antwort” (k. A.) an. In den Freitextfragen kdnnen Sie konkrete Anmerkungen
formulieren. Markieren Sie eine Antwort bitte in der folgenden Weise: O& QO  Zur Korrektur einer Antwort fiillen Sie bitte
den falsch markierten Kreis und noch etwas dariiber hinaus aus, ungefahr so: O#&

Nutzen: lhre Angaben dienen der Qualitatsentwicklung. Lehrende erhalten Impulse, spezifische Weiterbildungsangebote der FU
wahrzunehmen. lhr Feedback zu Rahmenbedingungen gibt Verwaltung und Gremien wichtige Hinweise zur Verbesserung.

Datenschutz: |hre Dozentin/lhr Dozent erhélt eine Riickmeldung Uber die durchschnittliche Beurteilung dieser LV. Sie/Er erhalt
ebenso Ihre Freitextantworten in abgetippter Form, so dass lhre Anonymitat gewahrleistet ist.

Vielen Dank fiir lhre Teilnahme!

Qualitatssicherung in Studium und Lehre / Studien- und Prifungsbiiro des FB Geschichts- und Kulturwissenschaften

LeKo V_2014
Interesse und Vorwissen
trifft gar trifft
nicht zu vollig zu
Das Thema der Lehrveranstaltung hat mich schon vorher o o o o o o o

interessiert.

Ich verfligte bereits vor dem Veranstaltungsbesuch tber
umfangreiches Wissen zu den in der Lehrveranstaltung O O O O O O O
behandelten Themengebieten.

Anwesenheit

Ich war an mindestens zwei Drittel der Termine dieser | o jg O Nein
Lehrveranstaltung anwesend.

Einschatzung der Anforderungen

r\::g!jﬁlé enrl]:érf; genau richtig eher zu hoch viel zu hoch
Der Stoffumfang, der in der Veranstaltung behandelt wird, ist o o
fur mich ...
Der Schwierigkeitsgrad der Veranstaltung ist fir mich ... O O O O O
Das Tempo der Veranstaltung ist fiir mich ... O O O O O
EINSCHATZUNG DER LEHRKOMPETENZ
A  Vermittlung von Wissen und Unterstiitzen von Verstehen
Klar und strukturiert darstellen
Der/die Lehrende...
trifft gar trifft
nicht zu vollig zu
...hat die gesamte Lehrveranstaltung gut strukturiert und
nachvollziehbar gegliedert. © © © © © © ©
...verdeutlicht die Lernziele zu Beginn jedes o o
Veranstaltungstermins.
...prasentiert die Lerninhalte/den Stoff stimmig und koharent. O O O @) ©)
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Verstandlich erklaren

Der/die Lehrende...
trifft gar trifft
nicht zu vollig zu
...erklart neue Begriffe und Konzepte klar und o o o
nachvollziehbar.
...ist in der Lage, auch einen komplexen Sachverhalt o o o
verstandlich zu erklaren.
...gibt anschauliche Beispiele, die zum Verstadndnis des o o o
Lerninhaltes/Stoffs beitragen.
...gibt hilfreiche und zielfUhrende Antworten auf die o o o
Nachfragen der Studierenden.
Zusammenfassen & Verkniipfungen herstellen
Der/die Lehrende...
trifft gar trifft
nicht zu vollig zu
...fasst regelméaRig die wichtigsten Inhalte der o o o
Lehrveranstaltung zusammen.
...stellt zu Beginn einer Sitzung den Zusammenhang zur o o o
letzten Sitzung her.
...stellt immer wieder Bezlige zu den bereits behandelten o o o
Lerninhalten her.
Verstindnis uUberpriifen
Der/die Lehrende...
trifft gar trifft
nicht zu vollig zu
...stellt Fragen, die den Studierenden die Gelegenheit geben o o o
zu Uberprifen, ob sie den Inhalt verstanden haben.
...vergewissert sich, dass die Studierenden zentrale Aspekte o o o
verstanden haben, bevor er/sie im Stoff weitergeht.
...regt die Studierenden dazu an, die Richtigkeit ihrer o o o
Beitrage/Antworten selbst zu Uberprifen.
Didaktische Hilfsmittel zielflihrend einsetzen
Der/die Lehrende...
trifft gar trifft
nicht zu vollig zu
...setzt Modelle, Graphiken oder Schemata so ein, dass sie o o o
das Verstandnis komplexer Sachverhalte erleichtern.
...setzt zielfihrend audiovisuelle Medien (z.B. Powerpoint-
Prasentationen, Ton- oder (@) @) O
Bildmaterial) zur Vermittlung von Sachverhalten ein.
...gestaltet Tafelbild, Folien oder Powerpoint-Prasentationen o o o
leserlich und Ubersichtlich.
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B  Motivieren und lerndienliche Atmosphére herstellen

Gute Lernatmosphare herstellen

Der/die Lehrende...
trifft gar trifft
nicht zu vollig zu
...sorgt fir eine angenehme Lernatmosphére. @) (@) @)
...geht auf die Interessen der Studierenden ein. O @) @)
...nimmt die Beitrage der Studierenden ernst. O O O
Interesse wecken, Monotonie vermeiden
Der/die Lehrende...
trifft gar trifft
nicht zu vollig zu
...gestaltet seine/ihre Lehrveranstaltung abwechslungsreich. O O
...fesselt die Studierenden durch eine anregende und o o
engagierte Vortragsweise.
...erreicht, dass die Studierenden der Lehrveranstaltung o o o
aufmerksam folgen.
...ist in der Lage, die Studierenden fir die in der o o o
Lehrveranstaltung behandelten Inhalte zu interessieren.
Zur Selbsttatigkeit anregen
Der/die Lehrende...
trifft gar trifft
nicht zu vollig zu
...er6ffnet den Studierenden Mdoglichkeiten, sich mit o o o
interessanten Inhalten eingehender zu beschaftigen.
...regt die Studierenden an, sich mit den Lehrinhalten auch o o o
aulerhalb der Veranstaltung auseinanderzusetzen.
Relevanz verdeutlichen
Der/die Lehrende...
trifft gar trifft
nicht zu vollig zu
...macht den Stellenwert der Lerninhalte fir das weitere o o o
Studium klar.
...verdeutlicht den Anwendungsbezug der Lerninhalte/des
O O O
Stoffs.
Angemessene Anforderungen formulieren
Der/die Lehrende...
trifft gar trifft
nicht zu vollig zu
...passt das Anforderungsniveau der Lehrveranstaltung den o o o
Voraussetzungen der Studierenden gut an.
...formuliert Anforderungen so, dass der Grofteil der o o o
Studierenden sie auch erflullen kann.
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C  Steuerung der Interaktion in der Lerngruppe

Effizient mit Storungen umgehen
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Der/die Lehrende...
trifft gar trifft
nicht zu vollig zu
...ist in der Lage, eine ruhige und ungestérte Lernsituation
herzustellen. O o © O o O
...geht angemessen mit Unruhe und Stérungen um. O @)
...beweist bei Unruhe und Stérungen das noétige o o
Durchsetzungsvermdégen.
Kommunikation steuern
Der/die Lehrende...
trifft gar trifft
nicht zu vollig zu
...fuhrt nach Beitrdgen einzelner Studierender, die vom o o
Thema wegflihren, geschickt wieder zum Thema zurick.
...steuert die Diskussion in der Lerngruppe zielfihrend. (@) (@)
Zeit nutzen
Der/die Lehrende...
trifft gar trifft
nicht zu vollig zu
...hat ein sehr gutes Zeitmanagement. O O O O O @) @)
...nutzt die verfiigbare Zeit effektiv. @) O (@) @) O (@) @)
ERFASSUNG DES OUTPUTS
trifft gar trifft
nicht zu vollig zu
In dieser Lehrveranstaltung habe ich viel dazugelernt. O O O O O O O
Insgesamt bin ich mit dieser Lehrveranstaltung zufrieden. O O O O O (@) @)

Riickmeldung an den Dozenten/die Dozentin

Was hat Ihnen an dieser Lehrveranstaltung gut gefallen?
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Was konnte der Dozent/die Dozentin an dieser Lehrveranstaltung verbessern?
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Questionnaire for “Voransicht”

Dear participant,

this questionnaire will be recognized by a computer. Please mark your answers in the

following way: OO

For correcting your answer, please fill the wrong answer completely: O#&®

Thank you for your evaluation!
Quality Assurance of Teaching and Learning

Freie Universitat

LeKo V_2014
Interest and prior knowledge
strongly strongly
disagree agree
| have been interested in the topic of this course beforehand. @) O O
Before attending this course, | already had comprehensive o o o
knowledge regarding the content covered here.
Attendance
I have attended at least two thirds of the sessions of this | Oyes O No
course.
Assessment of the requirements
much too low ratt?g\l"vtoo exactly right ratp}:zrr:oo muh%ggoo
;he extent of the content/material covered in this course to me o 3 o o o
The difficulty level of this course to me is... O O O O O
The pace of this course to me is... O O O O O
ASSESSMENT OF TEACHING SKILLS
A  Conveying knowledge and supporting understanding
Clear and structured presentation
The lecturer/teacher...
strongly strongly
disagree agree
...structured the entire course well and organized it in an o o o
understandable way.
...clarifies the learning goals at the start of each session. @) O @)
...presents the learning content/material in a consistent and
coherent way. O o © ©

Explaining clearly

| The lecturer/teacher...
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strongly strongly
disagree agree
...explains new terms and concepts clearly and o o o
understandably.
...is able to explain even complex issues in an understandable o o o
way.
...offers illustrative examples that contribute to understanding o o o
the learning content/material.
...provides helpful, relevant, and productive answers to o o o
student questions.
Summarizing & making connections
The lecturer/teacher...
strongly strongly
disagree agree
...regularly summarizes the most important content of the o o o
course.
...makes a connection with the previous session at the start of o o o
each session.
...consistently relates to previously covered learning o o o
content/material.
Checking understanding
The lecturer/teacher...
strongly strongly
disagree agree
...asks questions that give students the opportunity to check o o o
whether they have understood the content.
...ensures that the students have understood central aspects o o o
before moving on with the material.
...encourages the students to check for themselves whether o o o
their contributions/answers are correct.
Productive use of teaching aids
The lecturer/teacher...
strongly strongly
disagree agree
...uses models, graphics, or schematics in a way that o o o
facilitates understanding of complex issues.
...uses audiovisual media (such as PowerPoint presentations,
audio or visual materials) productively to communicate on O O O
issues.
...organizes the board, slides, or PowerPoint presentations so o o o
that they are legible and clearly laid out.
B Motivating students and creating a good learning environment
Creating a good learning environment
The lecturer/teacher...
strongly strongly
disagree agree
...creates a pleasant learning environment. @) @) @)
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strongly strongly
disagree agree
...addresses the interests of students. @) O O O O (@) @)
...takes students’ contributions seriously. @) O @) @) O (@) @)
Sparking interest, avoiding monotony
The lecturer/teacher...
strongly strongly
disagree agree
...organizes his/her course in a varied way. O O O O @)
...captivates students through a stimulating and dedicated
presentation style. © © © © © © ©
...maintains students” attention throughout the session. O O O O ©) @) @)
...generates student interest in the content covered in the
course. © o © © o © ©
Encouraging self-directed learning
The lecturer/teacher...
strongly strongly
disagree agree
...opens up ways for students to deal with interesting content
in greater detail. © © X © © © ©
...stimulates students to consider course content outside of
class as well. > o © O o © ©
Highlighting relevance of course content
The lecturer/teacher...
strongly strongly
disagree agree
...highlights the significance of the course content for students’
further studies. © © © © © © ©
...clarifies how the learning content/material is-related to
applications in practice. © © © © © © ©
Formulating appropriate requirements
The lecturer/teacher...
strongly strongly
disagree agree
...effectively adjusts the level of requirements in the course to
the students” existing conditions (ability/prior knowledge). © % © © % © ©
...formulates requirements such that the majority of students
can also meet them. © © © © © © ©
C Managing interactions within the learning group
Dealing efficiently with disruptions
The lecturer/teacher...
strongly strongly
disagree agree
...Is able to create a calm, undisturbed learning situation. O O O O O O O
...deals with disturbance and disruptions appropriately. O O O O O O @)
...demonstrates the necessary assertiveness in face of
disturbance and disruptions. © O O © ©
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Steering discussion

The lecturer/teacher...
strongly strongly
disagree agree
...quickly and effectively returns (discussions) to the intended
topic after contributions from individual students that take the O O O
discussion off subject.
...steers discussion in the learning group in a productive, o o o
effective way.
Making use of time
The lecturer/teacher...
strongly strongly
disagree agree
...practices excellent time management. @) @) @)
...uses the available time effectively. O (@) @)
ASSESSMENT OF OUTPUT
strongly strongly
disagree agree
| have learned a lot in this course. O O @)
Allin all, | am satisfied with this course. @) @) O

Comments

| particularly liked about the course:
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The course could be specifically improved through:
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